Secretaria Municipal ‘
de Educacao : -

TEMPO DE CRESCER

PREGAO PRESENCIAL N° 27/2022
EDITAL N° 53/2022
Critério para Julgamento: Menor preco global
Data de Abertura: 25/05/2022
Horario da Entrega dos Envelopes: 08h50min
Horario da Abertura dos Envelopes: 09h00min

PREAMBULO

A Prefeitura da Estancia Turistica de Itu torna publica, para conhecimento das empresas
interessadas, que se encontra aberta a licitacdo acima referenciada, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, que objetiva a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACZ\Q DAS AREAS
FISICAS INTERNAS DOS PREDIOS DAS UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO; CORREDORES, COZINHAS, BANHEIROS,
REFEITORIOS, ESCADAS E AFINS E AREAS EXTERNAS, CALCADAS, ESCADAS, E
AFINS, COM GERENCIAMENTO INTERNO DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS E
COMUNS, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, SANEANTES
DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, conforme especificagdes
contidas nos Anexos I e VII do presente Edital.

A Licitagdo € do tipo MENOR PRECO e sera processado na conformidade do disposto na
Lei 10.520/2002, no Decreto Municipal n® 312/2007, e subsidiariamente na Lei
8.666/1993 e suas alteracbes, na Lei complementar n°® 123/06, e das condigoes
estabelecidas neste edital e nos seguintes anexos que o integram:

Anexo I — Modelo de Proposta de Pregos.
Anexo II — Minuta de Credenciamento.
Anexo III — Minuta de Declaragdao de Habilitagdo Prévia.

Anexo IV - Minuta de Declaragdo de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo
70 da Constituicao Federal.

Anexo V - Minuta de Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente.

Anexo VI - Minuta de Declaracdo de enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte.

Anexo VII - Termo de referéncia.
Anexo VIII - Minuta de Contrato.

Anexo IX - Termo de Ciéncia e Notificagao

1 - DAS INFORMA(;ﬁES
1.1. O valor total estimado deste certame é de R$ 3.109.242,90.

1.2. As propostas e os documentos dos interessados serdo recebidos na sessdo publica
do Pregdo Presencial, que ocorrerda no Centro Administrativo Municipal, na Sala de
Licitagbes andar térreo - sito a Av. Itu 400 anos, 111 - Bairro Itu Novo Centro, Itu/SP,
as 08h50min do dia 25 de maio de 2022 ou, previamente, no mesmo Departamento,
no horario das 08:00h as 17:00h, em dias Uteis.

1.3. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a entrega das propostas e
documentos, qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato
convocatorio sobre o Pregdo mediante peticdo a ser enviada para o enderego eletronico
licitacao_esclarecimento@itu.sp.gov.br, ou no Departamento de Protocolo Geral, sito a
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Av. Itu 400 anos, 111 - Bairro Itu Novo Centro, Itu/SP, estando disponivel para
atendimento de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 17h00min.

1.3.1. Nos casos de Impugnacgdo o(a) subscritor(a) devera comprovar ter poderes para
Impugnar.

1.4. Decaird o direito de impugnar os termos do Edital o licitante que ndo apontar as
falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital em até 02 (dois) dias uteis
gue anteceder a data da realizacdo do Pregdo. Sendo intempestiva, a comunicacao do
suposto vicio ndo suspendera o curso do certame.

1.5. A impugnacao feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedird de participar do
processo licitatério, ao menos até o transito em julgado a ele pertinente. Acolhida a
peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagdo do
certame, desde que a alteragao proferida implique em alteracao substancial da proposta.

1.6. A impugnacdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se
tratando de pessoa fisica, e de CNPJ], em se tratando de pessoa juridica (por documento
original ou cépia autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracdo, na
hipotese de procurador, que comprove que o signatario, efetivamente, representa e
possui poderes de representacao da impugnante.

1.7. As respostas do Pregoeiro as duvidas e questionamentos suscitados serdo dadas por
escrito, e encaminhadas a todos os adquirentes do Edital, para ciéncia geral.

1.8. Acolhida a peticdo contra o ato convocatoério, e, caso a alteracdo influencie
diretamente nas propostas a serem apresentadas, sera designada nova data para a
realizacao do certame.

1.9. Toda a documentacdo exigida deverad ser apresentada em original, ou cdpia
autenticado por Tabelido de Notas, ou por Servidor Publico designado.

1.10. Os documentos ndo poderao apresentar emendas, rasuras ou ressalvas.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO NA LICITAGAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo todas as empresas interessadas do ramo de
atividade pertinente ao objeto da contratacdo que atenderem a todas as exigéncias de
credenciamento e de habilitacdo.

2.2. Estara impedida de participar a empresa que:

a) Esteja declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal;

b) Esteja suspensa e/ou impedida de contratar com a Prefeitura Municipal de Itu;
c) Tiver registrado no seu contrato social atividade incompativel com o objeto deste
Pregao.

2.3. As interessadas poderdo realizar visita técnica, a que devera ser agendada junto a
Secretaria Municipal de Educagdo, com a Sra. Isabel Cristina e ou Sra. Bruna nos
telefones (11) 4886-9140, em data e hora marcada por representante da Licitante
devidamente credenciado.

2.4. A visita técnica podera ser realizada até 24 (vinte e quatro) horas antes da sessdo
publica de realizagdo do Pregdo.

2.5. A Vvisita técnica representard a oportunidade para as licitantes interessadas
conhecerem as caracteristicas e especificagdes, condicdes especiais ou dificuldades que
possam interferir na execucdo dos trabalhos, além de fazerem todos os questionamentos

Pagina 2 de 48
Av. Itus 400 Anos, 111 - Itu Novo Centro - 13303-500 | (11) 4286-9109

O ® @Prefeturalty | itusp.gov.br



Secretaria Municipal ‘
de Educacao : -

TEMPO DE CRESCER

e solicitacdes técnicas que acharem necessarios para elaboracdo de suas propostas
comerciais.

2.6. Apés a realizacdo da vistoria a declaracdo serd expedida pela Secretaria Municipal,
sendo esta assinada por representante legal da licitante que vistoriou as instalagOes,
comprovando estar ciente das informacgGes técnicas e das condicGes locais para o
cumprimento das obrigacdes do objeto da licitacdo.

2.7. Nao serdo aceitas alegagdes posteriores quanto a desconhecimento de qualquer
detalhe, incompreensdo, duvidas ou esquecimento que possam provocar empecilhos na
realizagdo dos servicos aqui discriminados, ou mesmo gerar atrasos na execucao das
etapas dos trabalhos, arcando a empresa com quaisquer 6nus decorrentes desses fatos.

2.8. A realizagdo da vistoria ndo é condicao a participagao na presente licitagdo, ficando,
contudo, as licitantes cientes de que, apds apresentacdo das propostas, ndo serdo
admitidas, em hipdtese alguma, alegagbes posteriores no sentido da inviabilidade de
cumprir as obrigagoes, face ao desconhecimento dos servigcos e de dificuldades técnicas
nao previstas.

3 — DO CREDENCIAMENTO

3.1. A participacdo na licitacdo importa total e irrestrita submissdo dos proponentes as
condicdes deste Edital.

3.2. Os interessados, ou seus representantes legais, deverdo fazer seu credenciamento,
na sessao publica de instalacdo do Pregdo, comprovando possuir poderes para formular
propostas, dar lances verbais, e para a pratica de todos os demais atos do certame,
conforme modelo constante do Anexo II.

3.3. Para o credenciamento, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) Copia autenticada do Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial, no caso de sociedades mercantis, e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, no qual deverd estar contemplada, dentre os objetivos sociais, a
execucdo de atividade da mesma natureza ou compativeis com o objeto da licitagdo.

b) Tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura;

c) Tratando-se de procurador, a procuracdao por instrumento publico ou particular com
reconhecimento de firma, da qual constem poderes especificos para formular lances,
negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, acompanhada do correspondente documento,
dentre os indicados na alinea “a”, que comprove os poderes do mandante para a
outorga.

3.4. A licitante devera apresentar em separado dos envelopes o
“Credenciamento e a Declaracao de cumprimento das condigcoes de habilitacao”
(Anexos II e III), sob pena de desconsideracao da proposta.

3.5. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem postergar a
comprovacao da regularidade fiscal para o momento posterior a fase de habilitagdo, e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, deverao apresentar,

também, fora dos envelopes, declaracdo, conforme modelo constante do Anexo
VI de que estdao enquadradas como microempresa ou empresa de pequeno porte
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(conforme o caso) nos termos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06, e que querem
exercer a preferéncia no critério de desempate no julgamento das propostas de precos.

4 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. A Proposta e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados
separadamente, em 02 envelopes fechados, ndo transparentes, lacrados e rubricados no
fecho, com o seguinte enderegcamento:

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
PREGAO PRESENCIAL N° /2022
OBJETO:
ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS

LICITANTE:

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
PREGAO PRESENCIAL N© /2022
OBJETO:
ENVELOPE 02 - DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO

LICITANTE:

4.2. Apds o recebimento dos envelopes, ndo serdo aceitas juntada ou substituicdo de
guaisquer documentos, nem retificacdo de precos ou condicdes.

4.3. O recebimento dos envelopes ndo conferird aos proponentes qualquer direito contra
o Orgdo da licitagdo, observadas as prescrigdes de legislacdo especifica.

5 — DA PROPOSTA DE PRECOS
5.1. A Proposta de Precos, conforme modelo do Anexo I, compreendera:

5.1.1. A proposta propriamente dita, com clareza, em uma via, sem emendas ou
rasuras, em papel timbrado da licitante ou impresso por processo eletronico, contendo
o preenchimento obrigatério do valor mensal e bem como o valor total da
proposta, com a indicacdo do numero desta licitagdo, a identificacdo e endereco
completo da proponente e a qualificacdo do signatario.

a) Na formulacdo da proposta, a licitante devera computar todos os custos para
atendimento do objeto, ficando esclarecido que ndo sera admitida qualquer alegacédo
posterior que vise ao ressarcimento de custos ndao considerados nos pregos cotados,
ressalvadas as hipoteses de criacdo ou majoragdao de encargos fiscais.

b) As propostas deverao contemplar todas as despesas incidentes, tais como encargos
diretos e indiretos, impostos, taxas etc., sob pena de desclassificacao da licitante.
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5.2. Constituem exigéncias deste Edital, conforme segue:

a) Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, contados da abertura do
envelope n° 01 - “Proposta de Pregos”;

b) Condicoes de Pagamento: Os pagamentos serdao efetuados mensalmente, em até
10 (dez) dias, apos a quinzena, da entrega da Nota-Fiscal/Fatura, de acordo com os
valores mensais, previsto na proposta apresentada, devidamente assinada pelo
responsavel da Secretaria Municipal requisitante, em depdsito em conta corrente a ser
indicada pela licitante.

c) Prazo do contrato: O prazo de vigéncia do contrato serda de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n® 8.666/93 e suas
alteracoes.

d) Prazo para inicio dos servigcos: A licitante vencedora devera dar inicio a execucdo
dos servicos, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados da data da assinatura
do contrato.

e) Da execucgao dos Servigos: Conforme consta no Anexo VII - Termo de Referéncia.

f) A licitante vencedora devera no prazo de até 02 (dois) dias apds a sessdao do pregao,
apresentar ao Departamento Central de Compras, o valor unitario/mensal de cada item
que compOe a proposta classificada, juntamente com a Planilha de Composicao dos
Precos ofertados.

g) Ndo serao admitidos, nas propostas, descontos sobre precos ofertados nem variagoes
condicionais destes em relacdo a outras propostas.

h) Os pregos apresentados contam com a inclusdo de todos os acessoérios, os custos
operacionais e os tributos eventualmente devidos, bem como as demais despesas
diretas e indiretas, inclusive transporte, taxas de frete e similares, ndo cabendo a
Municipalidade nenhum custo adicional.

5.3. Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndao lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissao ou
outro pretexto.

5.4. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel até que se inicie a fase de lances.
5.5. Ndo sera admitida cotagdo inferior a quantidade prevista neste Edital.

5.6. Independentemente de declaracdao expressa, a simples apresentacao da proposta
implica submissdo a todas as condicOes estipuladas neste Edital e seus ANEXOS, sem
prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislagdo mencionada neste
Edital e quaisquer outras normas legais correlatas.

5.7. O critério de julgamento das propostas sera o de MENOR PRECO GLOBAL
satisfeita todas as exigéncias constantes neste ato convocatoério.

5.8. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
edital e seus ANEXOS, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento, e, ainda, aquelas que impuserem condicdes ou
contiverem ressalvas em relagdo as condigdes estabelecidas neste edital, e que
apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, quando comparados
aos precos de mercado e estimados pela Administragao.
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6 — DA ABERTURA DA SESSAO E ANALISE DAS PROPOSTAS

6.1. A partir do horario previsto no preambulo deste Edital, tera inicio a sessdo publica
do Pregao, com o credenciamento dos licitantes e recebimento das Declaragdes, na
forma prevista nos termos constantes dos Capitulos 3 a 5.

6.2. Em seguida, o pregoeiro efetuara a abertura do Envelope n°® 01 - PROPOSTA
verificando se esta encontra-se em conformidade com as exigéncias do edital, e, ainda
se o objeto cotado reproduz as especificacdes contidas neste instrumento convocatério e
seus anexos.

6.3. O pregoeiro desclassificarda a(s) proposta(s) caso se verifique as situagoes
constantes do item 5.8, e, classificara as propostas que participardo da fase de lances,
sendo elas a de menor preco global, bem como as com valor superior a esta Ultima
em até 10% (dez por cento), sendo respeitada a ordem crescente de classificacao.

6.4. Nao havendo, no minimo, trés propostas validas nos termos do item acima, serdao
selecionadas até trés melhores propostas e os seus autores convidados a participar dos
lances verbais, quaisquer que sejam os precos ofertados nas propostas escritas.

6.5. Em caso de empate das melhores propostas, todos os proponentes com o mesmo
preco serao convidados a participar dos lances verbais.

7 - DA FORMULAGAO DOS LANCES

7.1. Aberta a etapa de competitividade, os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos
e decrescentes, inferiores a proposta de menor prego global.

7.2. SO serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha
sido anteriormente ofertado, devendo ser aplicado o percentual minimo de 1% (um por
cento) entre os lances.

7.3. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada quando todos os licitantes
declinarem do direito de ofertarem lances.

7.4. Por forga dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/06, sera observado:

7.4.1. Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia para as microempresas
e empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situacdes em que os
lances apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou
até 5% (cinco por cento) superiores a melhor proposta classificada (art. 44, § 29, da Lei
Complementar 123/2006, alterada pela Lei Complementar 147/2014).

7.4.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada terd a
oportunidade de apresentar imediatamente novo lance, sob pena de preclusao.

7.4.3. O lance mencionado no item anterior deverd ser inferior aquele considerado
classificado em primeiro lugar na etapa de lances, situacdo em que a primeira
classificagdo na etapa de lances serd dada em favor da detentora deste novo lance (ME
ou EPP).

7.4.4. Nao ocorrendo a classificagdao em primeiro lugar da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma da alinea anterior, serdo convocadas as ME’'s ou EPP’s
remanescentes, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito, desde que o
lance ofertado estejam dentro da margem de 5% (cinco por cento) do menor lance
apurado.
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7.4.5. No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem enquadradas no disposto no item 7.4.1,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
exercer o direito de preferéncia.

7.4.6. Na hipdtese da ndo classificacdo em primeiro lugar nos lances, nos termos
previsto do item 7.4.1, sera assim considerada, entdo, a proposta originalmente melhor
classificada nos lances.

7.4.7. O disposto no item anterior, somente se aplicara quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por ME ou EPP.

7.5. Caso nao se realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco global e os valores estimados para a licitacdo.

7.6. Havendo empate na proposta escrita e ndo sendo ofertados lances, a classificacao
sera efetuada por sorteio, na mesma sessao.

7.7. Quando comparecer um Unico licitante ou houver uma Unica proposta valida, cabera
ao pregoeiro verificar a aceitabilidade do prego ofertado.

8 — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

8.1. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, avaliardo a
aceitabilidade da proposta melhor classificada na etapa de lances, validando as
informacgOes relacionadas ao objeto nela informadas, desde que figue comprovado o
atendimento as exigéncias constantes neste instrumento convocatoério e seus Anexos.

8.2. Caso, excepcionalmente, seja suspensa a sessao antes de cumpridas todas as fases
preestabelecidas, os envelopes 02 - HABILITACAO ficardo sob a guarda do Pregoeiro,
sendo exibidos aos licitantes na reabertura da sessdao ou na nova sessao previamente
marcada para prosseguimento dos trabalhos.

9 - DO JULGAMENTO DA FASE DE PROPOSTA E DA NEGOCIAGAO

9.1. Uma vez demonstrado pela licitante melhor classificada na etapa de lances o
atendimento as exigéncias desta Administracdo descritas neste instrumento
convocatoério e seus Anexos, serd a mesma declarada vencedora na fase de Proposta.

9.2. Se a proposta vencedora na etapa de lances ndo for aceitavel, o Pregoeiro
examinara a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo
de cada licitante, até a apuracdo da proposta que atenda integralmente a este Edital,
declarando-a entao vencedora.

9.3. O Pregoeiro poderd negociar com a licitante vencedora da etapa de Proposta para
que seja obtido prego melhor.

9.4. Encerrada a fase de Proposta, passar-se-a, entdo a abertura do Envelope 02 -
HABILITACAO, da licitante vencedora, e a consequente avaliacdo de seu conteudo.

10 - DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
10.1. Para a habilitagdo das licitantes, sera exigida a seguinte documentacgao:
10.1.1. Em relacdo & HABILITAGAO JURIDICA:
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a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documento de eleicdo de seus administradores;

b.1) os documentos de que tratam as alineas anteriores, deverdo estar acompanhados
de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva;

c) decreto de autorizagdao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao, para funcionamento expedido
por 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

d) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
administracdo em exercicio;

10.1.1.1. Os documentos relacionados nas_alineas "a" a "d" deste subitem
10.1.1 nao precisarao constar do Envelope "Habilitacdo'", se tiverem sido
apresentados para o credenciamento neste Pregao.

10.1.2. Quanto a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal (Certiddo conjunta de débitos
relativos a tributos Federais e divida ativa da Unido);

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual (Certiddao negativa quanto a divida
ativa do Estado) pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame, (http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (mobiliario) da sede ou domicilio
da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do certame;

e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situacdao regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CNDT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.

g) Na hipdétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administracdo Municipal aceitard como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias
imediatamente anteriores a data de apresentagdo das propostas.

h) Para fins de comprovacdao de regularidade fiscal serdo aceitas as competentes
certidOes negativas e as positivas com efeito de negativa.

Obs: Nos termos da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751, de 2 de outubro de
2014, as Certidoes conjunta de débitos relativos a tributos federais e divida
ativa da Unido e a relativa as contribuicoes Previdenciarias, poderdo ser
substituidas pela Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unidao (CND).

10.1.2.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovagdao da regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricao;

10.1.2.2. Em se tratando de microempresas e empresas de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente
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for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacao da documentacao;

10.1.2.3. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas neste
edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacao, ou revogar a licitacdo.

10.1.2.4. O Pregoeiro ou a Equipe de Apoio podera diligenciar, efetuando consulta direta
na Internet, para verificar a veracidade de documentos obtidos por este meio eletronico.

10.1.3. Sera exigida, ainda, a apresentacao da seguinte documentacao:

10.1.3.1. Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste certame (Anexo V);

10.1.3.2. Declaracao de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal e no inciso XVIII do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993 (Anexo 1V).

10.1.4. Quanto a QUALIFICACAO TECNICA:

10.1.4.1. A empresa devera comprovar, por meio de um ou mais atestados, emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto da licitagao,
devendo comprovar a quantidade de 50% do total estimado a ser fornecido. (Obs: sera
admitido o somatorio dos atestados para comprovacao da capacidade técnica da licitante,
sem restricdo quanto aos periodos dos contratos).

10.1.5. Quanto 3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

10.1.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante,
com data de expedicdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da data de
apresentacdo da proposta, ressalvando-se a possibilidade de participagiao de
entidade em recuperacao judicial mediante apresentacdao do Plano de Recuperacgao
Judicial ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, nos termos da Sumula n°
50 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.1.5.2. Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social e respectiva demonstracao da
conta de resultados, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados a mais de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta.

10.1.5.3. Demonstracao de boa situagao financeira da empresa, evidenciando-se através
de demonstrativos elaborados em papel timbrado da empresa, subscrito por seu
representante legal, sob pena de inabilitagdo, dos seguintes indicadores ou indices:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE > 1,0
ILC = AC/PC
INDICE DE LIQUIDEZ GERAL > 1,0
ILG = (AC+RLP) / (PC+ELP)
INDICE DE ENDIVIDAMENTO < 0,5
GEG = (PC+ELP) / AT

10.1.5.4. Para as empresas licitantes que ainda ndo tenham 01 (um) ano de exercicio
social, devera ser apresentado Balanco de Abertura, devidamente chancelado na Junta
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Comercial ou entidade equivalente assinado por contabilista habilitado e por
representante legal da empresa.

10.1.5.5. Comprovacao de que a empresa proponente possui capital minimo equivalente
a, pelo menos, R$ 310.924,29 (trezentos e dez mil, novecentos e vinte e quatro
reais e vinte e nove centavos), correspondente a 10% (dez por cento) do valor
estimado pela Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, na data da abertura dos envelopes.

10.2. Para fins de comprovacdo das condicdoes de habilitagdo serdo aceitos documentos
apresentados na via original, por qualquer processo de copia, autenticada, seja por
Cartoério competente, ou por servidor da Administracdo Publica Municipal.

10.3. N@o serao aceitos “protocolos de entrega” ou "“solicitacdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital.

10.4. A Licitante estrangeira deverd apresentar todos os documentos equivalentes aos
exigidos as Licitantes brasileiras, no caso de ser considerada vencedora na etapa de
Proposta.

10.5. A Licitante que declarar que cumpre os requisitos de habilitagdo e nao os cumprir
sera inabilitado e estara sujeito as penalidades previstas neste edital.

10.6. Constituem motivos para inabilitacdo da licitante:
10.6.1. A ndo apresentacao da documentacao exigida para habilitacdo;

10.6.2. A apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido, ressalvados os
casos que se enquadrem no item 10.1.2.2;

10.6.3. A apresentacdo de documentos comprobatérios da regularidade fiscal referentes
a filial, nos casos em que Matriz for a licitante;

10.6.4. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de
requerimento de certidao;

10.6.5. O ndo cumprimento de qualquer requisito exigido para fins de habilitacao.

11 - DOS RECURSOS

11.1. Apds ser declarado o vencedor do certame, serdo os licitantes indagados para
manifestar a sua intencao de interpor recurso, devendo a manifestacao ser feita de
forma imediata e motivada, explicitando sucintamente suas razdes.

11.2. Aceita a intencdo pelo Pregoeiro, devera o interessado, no prazo de 03 (trés) dias,
apresentar as razbes recursais, mediante protocolo da peticao no Departamento de
Protocolo Geral, sito a Av. Itu 400 anos, 111 - Bairro Itu Novo Centro, Itu/SP, ficando os
demais Licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes
em igual prazo e forma, que comecgard a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.3. A falta de manifestagdo imediata e motivada da Licitante importara a decadéncia
do direito de recurso e adjudicacao do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.4. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

11.5. A decisdo do Pregoeiro devera ser motivada e submetida a apreciacdo da
Autoridade Competente pelo processo licitatério, se ndo aceito o recurso interposto.

11.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
Autoridade Competente adjudicara o objeto e homologara o resultado da licitagdo para
determinar a contratagao.

Pagina 10 de 48
Av. Itus 400 Anos, 111 - Itu Novo Centro - 13303-500 | (11) 4286-9109

O ® @Prefeturalty | itusp.gov.br



Secretaria Municipal s«‘
de Educacao . &

TEMPO DE CRESCER

11.7. Os recursos interpostos fora dos prazos ndao serao conhecidos.

11.8. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
Centro Administrativo Municipal, no Departamento de Compras e LicitacGes sito a Av. Itu
400 anos, 111 - Bairro Itu Novo Centro, Itu/SP, no horario das 08:00 as 17:00 horas.

12 - DO RESULTADO DO JULGAMENTO - HOMOLOGAGAO

12.1. O resultado final da licitagdo constara da ata da sessdo publica, a ser assinada
pelo Pregoeiro e pelos licitantes, na qual deverdao ser registrados os valores das
propostas escritas, os valores dos lances verbais oferecidos, com os nomes dos
respectivos  ofertantes, as  justificativas das eventuais declaragbes de
aceitabilidade/inaceitabilidade e classificacao/desclassificacdo de propostas, bem como
de habilitacdo/inabilitacdo proclamadas, bem assim quaisquer outras ocorréncias da
sessao.

12.2. Assinada a ata da sessao publica, e, ausente recurso administrativo, o Pregoeiro
encaminhard o processo da licitacdo a autoridade competente, para adjudicacdo do
objeto ao vencedor e homologacao.

12.3. O despacho de adjudicacdo e homologacdo sera publicado no Diario Oficial do
Estado.

13 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos, objeto deste Pregdo serdo de
responsabilidade da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU e atendida pela
dotacdo orcamentaria n° 3390.3900.12.361.2008.2041 (fonte O01:Municipal), n®°
3390.3900.12.365.2008.2051 (fonte 01:Municipal) e n° 3390.3900.12.365.2008.2043
(fonte 01:Municipal), constante do exercicio de 2022 e subsequente.

14. DO CONTRATO

14.1. A licitante vencedora serd convocada para assinar o contrato, no prazo de até 05
(cinco) dias, a contar da homologacado e a adjudicacao do presente certame.

14.2. Fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcricdo ou
anexacao, o presente Edital, e a proposta da licitante vencedora.

14.3. Serdo incorporadas ao contrato, mediante termos aditivos, quaisquer modificacdes
que venham a ser necessarias durante sua vigéncia.

14.4. A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU poderd declarar rescindido o
contrato, independentemente de interpelacdo judicial e de qualquer indenizacao, se
ocorrer qualquer das hipoteses previstas no artigo 78 da lei Federal n. © 8.666/93 e suas
alteragOes posteriores.

15 - DAS PENALIDADES

15.1. Aguele que fizer declaracao falsa, deixar de apresentar as condigdes de habilitacdo
exigidas, atrapalhar ou retardar a execugao do presente Pregdao, bem como recusar,
injustificadamente, em entregar o objeto deste certame dentro do prazo estabelecido
pela Administracdo, caracterizando o descumprimento total da obrigacdo assumida,
ficara sujeito a:

a) Adverténcia;
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b) Multa de 10% (dez) por cento do total global de sua proposta.

c) Impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e contrato,
bem como demais cominacgoes legais

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica, nos
termos do art. 87 da Lei 8.666/93.

15.2. As sangdes previstas nas alineas "a”, “c” e “d” poderdo também ser aplicadas
concomitantemente com a da alinea "b", facultada a defesa prévia do interessado no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado a partir da data da notificacdo.

15.3. Fica assegurada a CONTRATANTE a faculdade de rescindir totalmente o contrato
decorrente do presente Pregdao, sem que ao fornecedor assista o direito de qualquer
indenizacdo, nos casos de:

a) Execucdo do objeto do referido certame que nao esteja de pleno acordo com o
especificado nos Anexos I e VII do Edital;

b) Faléncia, liquidacdo amigavel ou judicial.

16- DAS DISPOSI(}GES FINAIS
16.1. A Prefeitura da Estancia Turistica de Itu reserva-se ao direito de:

a) revogar o presente pregdo, no todo ou em parte, sempre que forem verificadas razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente, ou anular o procedimento, quando
constatada ilegalidade no seu processamento.

b) alterar as condigcdes deste Edital, reabrindo o prazo para apresentacdo de propostas,
na forma de legislacdo, salvo quando a alteracdo nao afetar a formulacao das ofertas.

c) adiar o recebimento das propostas, divulgando, mediante aviso publico, a nova data.

16.2. O Pregoeiro ou a autoridade superior podera, em qualquer fase da licitacdo,
promover as diligéncias que considerarem necessarias, para esclarecer ou complementar
a instrugdo do processo licitatorio.

16.3.Todos os horarios langados neste edital referem-se ao horario de Brasilia.

16.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no
Municipio de Itu.

16.5. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagoes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

16.6. Apds apresentacdo da proposta de precos ndo caberd desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

16.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo, e a
exata compreensdo da sua proposta de precos durante a realizacdo da sessdo publica do
Pregao.

16.8. As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse da
Administragdo, a finalidade e a seguranga da contratacgao.

16.9. Para fins de aplicacao das sancdes administrativas constantes no presente Edital, o
lance é considerado proposta de pregos.
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16.10. Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicdes constantes da Lei n©°
10.520/02 e Lei 8.666/93.

16.11. Quaisquer questionamentos necessarios ao entendimento deste edital por parte
dos interessados deverdo ser feitos por escrito e protocolados no Protocolo Geral da
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, sito a Av. Itu 400 anos, n® 111, Bairro Itu Novo
Centro, Itu/SP, CEP 13309-640.

16.12. O Edital completo estd a disposicdo para consulta e impressao no site da
Prefeitura: www.itu.sp.gov.br, ou diretamente na Prefeitura no qual o interessado devera
trazer um CD para cédpia junto ao Depto. Central de Compras, sito na Av. Itu 400 anos,
n° 111, B. Itu Novo Centro, Itu/SP, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h:00.

Itu, 10 de maio de 2022.

Plinio Bernardi Junior
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO I |

PROPOSTA COMERCIAL - PREGAO PRESENCIAL n° 27/2022
Razao Social da Proponente:
CNP3J: I.E.:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF: CEP:

OBJETO DA LICITAGAO - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DAS AREAS FISICAS INTERNAS DOS
PREDIOS DAS UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO; CORREDORES, COZINHAS, BANHEIROS, REFEITORIOS, ESCADAS E
AFINS E AREAS EXTERNAS, CALCADAS, ESCADAS, E AFINS, COM
GERENCIAMENTO INTERNO DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS E COMUNS,
COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, SANEANTES DOMISSANITARIOS,
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS.

. Qtde Valor Preco Global
Descricao . .
Diaria mensal 12 meses
Postos - dia de agente de higienizagao,
por profissional. 51 R$ R$
Posto - dia de Encarregado da equipe
de apoio, profissional. 1 R$ R$
Valor total da Proposta R$
Valor Global R$ ( )
Prazo de Validade da proposta: (nunca inferior a 60 dias).

Condicdes de Pagamento: Conforme edital.
Prazo de entrega: Conforme edital.

Declaro sob as penas da Lei, que ndo existe fato que impega nossa empresa de participar de
licitagdes e contratar com a Administracdo Publica, assim como ndo existem fatos que descumprem
o dispositivo no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

Data: / /

Assinatura:

E-mail:
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ANEXO II |

CREDENCIAL
(em papel timbrado da licitante)

A
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Ref.: Pregdo Presencial n° /2022.

Prezados Senhores,

, inscrita no CNPJ sob o n© , com sede no
endereco , Cidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n° e CPF no

, credenciar , portador(a) da Cédula de Identidade
RG n° e CPF no , COmMo seu Representante, para representar a

empresa e oferecer lances, negociar precos, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em seu nome, inclusive para desistir de interpor recursos, no
processo de Licitagdo Pregdo Presencial n©° /2022, que objetiva

(localidade), de de 2022.

(assinatura)

Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO III |

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

(em papel timbrado da licitante)

A
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Ref.: Pregdo Presencial n® /2022.

Prezados Senhores

, inscrita no CNPJ sob o n© , com sede no
endereco , Cidade de __, vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n© e CPF no

, para os fins de dar atendimento ao disposto “"Do Credenciamento” do
Edital relativo a licitagdo em referéncia, DECLARA estar cumprindo plenamente com as
exigéncias e os requisitos de habilitacdo previstos no instrumento convocatério do
Pregdo Presencial no /2022, o} qual objetiva a

(localidade), de de 2022.

(assinatura)

Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO IV |

Declaragdao de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo
7° da Constituicao Federal.

(em papel timbrado da licitante)

A
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Ref.: Pregdo Presencial n® /2022.

Prezados Senhores,

, inscrita no CNPJ sob o n©° , com sede no
endereco , Ccidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n© e CPF no

, para os fins de dar atendimento ao disposto no inciso V do artigo 27
da Lei n°. 8.666/93, acrescido pela Lei n°. 9.854/99, DECLARA que ndao emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos.

() Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condicdo de aprendiz.*

(localidade), de de 2022.

(assinatura)

Nome:
RG:

e-mail:

* Observacao: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO V |

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

(em papel timbrado da licitante)

A
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Ref.: Pregdo Presencial n° /2022.

Prezados Senhores,

, inscrita no CNPJ sob o n© , com sede no
endereco , Cidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n© e CPF no

, para os fins de dar atendimento ao disposto do item 10.1.3.1. do
Edital do Pregao Presencial no /2022, que objetiva a
, DECLARA, sob
as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos supervenientes e impeditivos
para sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

(localidade), de de 2022.

(assinatura)

Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO VI |

Declaracao de que estao enquadradas como microempresa ou empresa de
pequeno porte nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06.

Declaragdo de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte
Pregdo no.:

Edital no:

Objeto:

A (nome da licitante) , qualificada como
microempresa ( ou empresa de pequeno porte) por seu representante legal (doc. anexo),
inscrita no CNJP sob ne, , com sede a '
declara para os devidos fins de direito que pretende postergar a comprovacao da
regularidade fiscal para momento oportuno, conforme estabelecido no edital, e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos
da Lei Complementar n© 123, de 14 de dezembro de 2006.

Sendo expressdo da verdade, subscrevo-me.

(localidade), de de 2022.

(assinatura)

Nome:
RG:

e-mail:

Pagina 19 de 48
Av. Itus 400 Anos, 111 - itu Novo Centro - 13303-500 | {11) 4296-9109

O ® @Prefeturalty | itusp.gov.br



Secretaria Municipal «"
de Educacao 5 -

TEMPO DE CRESCER

ANEXO VII |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em Servicos de Limpeza e Conservagao
das areas fisicas internas dos prédios das unidades vinculadas a Secretaria Municipal de
Educacdo; corredores, cozinhas, banheiros, refeitérios, escadas e afins e areas externas,
calcadas, escadas, e afins, com gerenciamento interno de residuos sélidos reciclaveis e
comuns, com disponibilizacdo de mado de obra, saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos.

DAS DISPOSICOES GERAIS
1. DAS BOAS PRATICAS REFERENTES A EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os procedimentos de limpeza a serem executados deverdo seguir as técnicas, normas
estabelecidas pela legislacao vigente, incluindo:

e Capacitar os profissionais da equipe de limpeza para uso das técnicas e
equipamentos especificos destinados a limpeza de todas as areas, com realizacao
de programa de capacitacdo e desenvolvimento periddico;

e Identificar e ou sinalizar corredores e areas de grande circulagdo, durante o
processo de execucao dos procedimentos de limpeza, dividindo a area em local de
livre transito e local impedido;

e Realizar a desinfeccdo da matéria organica nos mobilidrios, apds cada refeicdo e
antes dos procedimentos de limpeza;

e N&o utilizar adornos como: anéis, pulseiras e outros durante a realizagdo dos
procedimentos;

e Usar luvas, panos e recipientes de cores diferenciadas padronizadas para cada
procedimento;

e Usar técnica com dois recipientes (baldes), sendo um com &gua e solucdo
detergente ou desinfetante, e outro com agua para enxague;

e Trocar a solugdo a cada limpeza de sala ou ambiente;

e Ao término dos procedimentos de limpeza, lavar os utensilios e equipamentos
utilizados na prestacdo de servicos com agua corrente e detergente neutro
(cabeleiras de mop, esfregdes, panos, flanelas, escovas, recipientes etc.) na sala
de utilidades indicada pela CONTRATANTE;

e Realizar a coleta dos residuos gerados nas areas conforme necessidade e
frequéncia quando o conteldo atingir 80% do volume total do recipiente;

e Utilizar somente produtos para limpeza ou desinfeccdo, utensilios e materiais que
atendam os requisitos basicos das legislacGes vigentes;

e Os germicidas padronizados somente poderdo ser utilizados apés comprovacgao de
documentos como; registro na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)
MINISTERIO DA SAUDE e laudos especificos;

e Ndo utilizar os mesmos materiais de uso nos procedimentos de limpeza de pisos e
sanitarios (panos, flanelas, mops) na realizacdo dos procedimentos de limpeza de
mobilidrios e outras superficies.
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1.1. DAS OBSERVAGOES E MEDIDAS PREVENTIVAS
e N3&o substituir escadas por cadeiras;
e Na&o varrer as superficies a seco;
e Ndo misturar produtos de limpeza;
e Na&o correr nas dependéncias das unidades;
e Utilizar cintos de seguranga para limpeza de janelas e vidros;

e Utilizar escadas de aluminio com degraus revestidos de borracha antiderrapante,
que permitam o apoio dos pés com seguranca;

¢ Nao manusear equipamentos elétricos com as mdos molhadas;
e Notificar acidentes imediatamente apds a ocorréncia;
e N3&o carregar objetos pesados sem tomar as medidas de seguranca ergonémicas;

e Proteger as tomadas elétricas de paredes que serdo molhadas.

2. DOS TIPOS DE LIMPEZA

A limpeza consiste na remocdo de sujidades depositadas nas superficies inanimadas
utilizando-se meios mecanicos (friccdo), fisicos (temperatura), e ou quimicos (solugdo
detergente, desinfetante, desincrustante) para reducdao da populagdo microbiana nas
superficies dos ambientes das unidades, a fim de assegurar as condigdes de higiene com
seguranga trazendo bem-estar e conforto na qualidade dos servigos prestados.

Limpeza Concorrente: é o procedimento de limpeza diaria de todas as unidades,
objetivando a manutencdo do asseio, abastecimento e reposicao dos materiais de
consumo diario como sabonete liquido, papel higiénico, papel toalha, etc., coleta de
residuos de acordo com a sua classificacdo, proporcionando ambiente limpo e agradavel.

a) Descricao do Processo:

e Realiza, quando necessario, a desinfeccdo de matéria organica, conforme normas
vigentes;

e Troca as luvas para execucao das demais etapas e realiza a higiene das maos e
das luvas;

e Recolhe as embalagens contendo residuos do local, fechando-os com dois nds;

e Realiza o procedimento de recolhimento de sujidades como migalhas, papéis,
cabelos e outros, com a cabeleira de mop seco;

e Inicia a limpeza pelo mobilidrio com solucdo detergente para remocdao a sujidade;
e Realiza o0 enxague e friccdo com alcool 70%;

e Realiza a limpeza do teto, grades de ar condicionado, exaustor, luminarias, janela,
vidros, paredes, divisérias e portas/ visores/macanetas, interruptores e outras
superficies com solugdo detergente;

e Realiza a lavagao mecanica do piso com solugao detergente;

e Realiza a lavacdo do banheiro, iniciando pelo teto, luminaria, saida de ar
condicionado, exaustor, parede, box de banho pia/ torneiras /gabinete, vaso
sanitario e por ultimo o piso;

e Realiza a higienizacdo dos recipientes para residuos, com solucdo detergente;
e Despreza o conteddo dos recipientes (agua servida) em local indicado pela
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contratante;
e Repde as embalagens para residuos nos recipientes;
e Retira as luvas e realiza a higiene das maos e das luvas;
e Replbe os produtos de higiene pessoal (sabonete liquido, papel toalha e higiénico);
e Realiza a limpeza, reorganizacao e abastecimento do carro funcional de limpeza.

Limpeza Terminal: é o procedimento de limpeza e/ou desinfeccao de todas as areas das
unidades, objetivando a reducdo da sujidade e consequentemente da populacao
microbiana, reduzindo a possibilidade de contaminagdo ambiental.

2.1. DESCRICAO DOS SERVICOS

A. AREAS INTERNAS - SALAS DE AULA Caracteristicas: ambientes destinados ao
desenvolvimento de atividades de ensino e aprendizagem, dotados de conjuntos de
mesas e cadeiras para alunos, mobilidrio para professor, lousas e murais.

2.1.1. ETAPAS E FREQUENCIAS DE LIMPEZA As rotinas e procedimentos para execugao
dos servicos de limpeza e sua frequéncia sdo definidos na tabela apresentada a seguir:

Remover o p6 e passarpano Umido embebido em agua e sabdo ou
detergente neutro eliminando papéis, migalhas e outros: nas superficies e
nos portas-livro das mesas; -nos assentos e encostos das cadeiras; -nas

DiariaA limpeza DIARIA sera superficies e prateleiras de armarios e estantes;-nos peitoris e caixilhos;-em

realizada em horario que precede lousas.
o inicio de cada periodo de aulas Varrer o piso do ambiente
e outras vezes, se necessario Passar pano imido no piso, exceto no caso de pisos de madeira

Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado
pelo Contratante.

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e
outros: das superficies e nos portas-livo das mesas;--dos assentos e
encostos das cadeiras;--das superficies e prateleiras de armarios e
estantes;--dos peitoris e caixilhos;--de portas, batentes e visores;--das
lousas;--dos murais
Remower as mesas e cadeiras para limpeza do piso.

SEMANAL Aplicar produto para conservacdo de pisos em madeira, cimentado,
granilite ou vinilicos; exceto em pisos ceramicos.
Reposicionar as mesas e cadeiras conforme orientagfes do
Contratante.

Higienizar os cestos.

Executar demais senigcos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

Limpar as luminarias e eliminar o p6 das lampadas.
Eliminar objetos aderidos & laje ou forro.

Removwer o po e passar pano Umido embebido em agua e sab&o ou
TREIMESTRAL detergente neutro para limpeza de persianas, exceto quando estas forem
confeccionadas em tecido. Nesses casos adotar procedimentos
especificos conforme orientagdes do fabricante.

Executar os demais seni¢cos considerados necessérios a frequéncia
trimestral.
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Os servicos deverdao ser executados em horarios que nao interfiram nas
atividades programadas pela escola.

3. DOS METODOS DE LIMPEZA DE SUPERFICIES

Limpeza Umida: consiste na utilizagdo de agua, como elemento principal da remogao da
sujidade por meio de processo manual ou mecanico. Em areas com pisos acarpetados a
limpeza umida devera ser realizada periodicamente com equipamentos adequados para
carpetes.

Limpeza molhada: consiste na utilizacdo de dgua abundante como elemento principal da
remocao da sujidade, por meio de processo manual ou mecanico, destinada
principalmente para os procedimentos de “lavacao” como em banheiros, pisos, patios.

Limpeza seca: consiste na retirada de sujidade, pdé ou poeira mediante utilizacdo de
vassouras (varredura seca) e/ou aspirador. A limpeza com o uso de vassoura é
recomendavel somente em areas externas sendo proibido seu uso em areas internas. Em
areas com pisos acarpetados e tapetes recomenda-se o uso de aspirador ou similar.

4. DAS TECNICAS DE DESINFECCAO E DESCONTAMINAGCAO

a) Desinfeccdo: é o processo aplicado as superficies inertes, que elimina micro-
organismos na forma vegetativa, exceto os esporos bacterianos. Pode ser realizada por
meio de processos quimicos ou fisicos.

A desinfeccdao consiste em:
e Retirar o excesso de carga contaminante com papel absorvente;
e Descartar o papel em embalagem plastica para residuo;
e Aplicar a solugdo desinfetante sobre a area;
e Proceder a limpeza da superficie com agua e detergente;
e Secar a superficie.

b) Descontaminacdo: é o processo de eliminacdo total ou parcial de carga microbiana
resultante de material organico em superficies, tornando-as aptas para o manuseio
seguro, por meio de aplicagdo de um desinfetante.

A descontaminacgdo consiste:

e Aplicar solugdo desinfetante sobre a matéria organica e esperar o tempo
recomendado;

e Remover, utilizando luvas, o contelido descontaminado com auxilio de papel
absorvente;

e Descartar o papel em embalagem plastica para residuo;
e Proceder a limpeza da superficie com agua e detergente;
e Secar a superficie.
.

5. DOS CONCEITOS DE PRODUTOS

Germicidas: sdo agentes quimicos que inibem ou destroem os micro-organismos,
podendo ou ndo destruir esporos. Sao classificados em: esterilizantes, desinfetantes e
antissépticos. Na selegdo dos germicidas considerar a necessidade de seu uso e a
avaliacao dos produtos disponiveis no mercado (formulagdo; acdo sobre patdgenos;
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efeitos de alcalinidade ou acidez; incompatibilidade, corrosividade, efeitos indexaveis, e
custos).

Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-organismos na forma
vegetativa, em artigos ou superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade
em: alto, médio ou baixo.

Detergentes: nao i6nico ou anionico liquido concentrado para limpeza de superficies
com pH entre 6,5 a 7,5. S3o substancias tensoativas, solUveis em agua que tem como
finalidade a limpeza através da reducdo superficial da agua, facilitando sua penetracdo
na superficie, dispersando e emulsificando a sujeira.

Hipoclorito de Sé6dio 1% estabilizado - atua como desinfetante devido a liberacao do
cloro ativo, que também é um potente bactericida. Para a desinfeccdo e descontaminagao
de equipamentos e superficies contaminadas com material bioldgico, utilizam-se solucdes
de hipoclorito de sdédio de 1% de cloro ativo (10.000 PPM) estavel. O uso de hipoclorito
de sodio ndo é recomendado em metais e marmores, devido a sua acdo corrosiva. Os
hipocloritos, assim como os compostos clorados na presenca de dgua produzem acido
hipocloroso e ions hipocloritos que sdo considerados letais sobre bactérias, alguns virus e
protozoarios quando utilizado na concentragdo efetiva. As diluicbes de hipoclorito de
sddio concentrado (12%) devem ser feitas utilizando-se agua filtrada livre de metais
pesados, pois estas substancias aceleram as perdas do teor de cloro ativo que em pouco
tempo perde a acdo desinfetante. O cloro ativo é inativado em presenca de matéria
orgéanica, de luz solar, detergentes e altas temperaturas (acima de 25C) e pH alcalino,
sendo mais ativo em pH acido, embora menos estavel.

Alcool - o mais utilizado é o &lcool etilico, por possuir maior atividade germicida, menor
custo e toxidade. Para a desinfeccdo ou descontaminacdo de artigos e superficies
recomenda-se a concentragao de 77% volume/volume, que corresponde a 70% em peso.
O uso em acrilico, borrachas e tubos plasticos é contra- indicado, pois podem danifica-
los.

6. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além do fornecimento de recursos humanos, dos saneantes
domissanitarios, materiais, equipamentos e utensilios em quantidades suficientes e
necessarias a execucdo dos servicos de higiene e limpeza das areas envolvidas, bem
como das obrigacdes constantes na minuta do termo de contrato, obriga-se a fornecer:

6.1. Dos produtos padronizados para uso nos procedimentos de limpeza:

I. Solucdo Desodorizante - detergente biodegradavel com aroma floral para uso em
banheiros.

II. Detergente neutro - ndo i6nico ou anibnico, liquido concentrado para limpeza de
pisos, paredes com pH entre 6,5 a 7,5.

I11. Alcool a 70% e Alcool gel asséptico.
IV. Solugao Desingraxante.

V. Solugao multiuso.

VI. Hipoclorito 1% pronto uso estabilizado.

VII. Lustra movel, fibraco, desinfetante, detergente neutro, esponja de aco, bobina de
pano multiuso descartavel, esponja dupla face e escova em plastico com cabos e cerdas

VIII. Produtos especificos para limpeza de metais, couro, aluminio.

IX. Polimeros Acrilicos Sintéticos para tratamento de piso: processo que consiste em
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aplicar sobre o piso previamente lavado e seco, ceras com polimeros acrilicos sintéticos.
X. Detergente removedor - com isengao de solvente de petroéleo.
XI. Base seladora.

XII. Polimero de acabamento - brilho molhado ultra speed base polimero acrilico
sintéticos.

Observacdo: E proibido o uso de sab&o ou sapdlio em barra.

6.1.1. A CONTRATADA, ainda, devera fornecer todos os produtos de limpeza necessarios
e suficientes para execucdo dos servicos, conforme abaixo segue:

e Agua sanitaria;

e Balde de plastico;

e Desodorizador de ambiente;

e Cera;

e Ciscador de plastico;

e Desentupidor de vaso sanitario;

e Detergente;

e Desinfetante;

e Removedor para vaso sanitario;

e Escova pequena de mao;

e Fosforo;

e Inseticida spray

e Lixeira grande de plasticos 50 litros com tampa flexivel;
e Mangueira plastica de agua;

e P4 de lixo com cabo;

e Pano de chao;

e Rodo grande;

e Rodo pequeno;

e Cera liquida

e Sabdo em po;

e Sacos de Lixo Preto (20, 60, 100 e 200 litros);
e Sacos de lixo Branco (60, 100 e 200 litros);
e Vassoura de piagava;

e Vassoura para vaso sanitario.

e Esponja dupla face

¢ Flanela 100% algodao

e Sabdo em pedra

e 'Lustra moveis

e Alcool 700
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e Limpador liquido multiuso
e Removedor para sujidades pesadas
e Saponaceo em po

6.1.2. Apresentar a CONTRATANTE sempre que solicitado a cépia de toda a
documentacdo da composicdo quimica dos produtos a serem utilizados. Registro do
produto na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), registro no Diario Oficial e
ficha técnica. No caso das solucdes desinfetantes, os laudos de eficacia antimicrobiana,
realizados em laboratorios credenciados pela ANVISA;

6.1.3. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e
as normas internas de seguranca e medicina do trabalho para estocagem,
acondicionamento, diluicdo e manuseio dos produtos quimicos;

6.1.4. Todos os produtos deverdao chegar prontos para o uso. Caso nao o seja, a
prestadora de servigos devera instalar central de diluicdo nas unidades e manter por
escrito todas as rotinas de diluicdo, manuseio e armazenamento.

NOTA: Os descartaveis e produtos tais como: papel higiénico, papel toalha,
sabonete liquido e copos descartaveis serdo de responsabilidade da
CONTRATANTE.

6.1.5. Das consideracdes sobre os produtos de limpeza de superficies fixas:

A utilizacdo de produtos, uso de utensilios e equipamentos para a limpeza e desinfecgdo
e/ou descontaminacdo devem atender as determinacdes e recomendacgbes dos dérgaos
publicos de saude e as especificidades apresentadas pelos fabricantes. Na selecdo de
produtos de limpeza de superficies deverdao ser considerados:

6.1.5.1. Quanto as superficies, equipamentos e ambientes:
Natureza de superficie a ser limpa ou desinfetada/descontaminada;
e Tipo e grau de sujidade;
e Tipo de contaminacao;
e Qualidade de agua;
e Método de limpeza;
e Seguranca na manipulagao e uso.
6.1.5.2. Quanto ao tipo de germicida:
e Tipo de agente quimico e concentracédo;
e Tempo de contato para agao;
e Influéncia da luz, temperatura e PH;
e Interagdo com ions;
e Toxicidade;
e Inativacdo ou ndo em presenca de matéria orgéanica;
e Estabilidade;
e Prazo de validade para uso;
e CondicOes para uso seguro;

e Necessidade de retirar residuos apods a utilizagdo.
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6.1.6 Da documentacdo necessdria referente as solucdes desinfetantes a serem
entregues nas Unidades, sempre que solicitado:

e Certificado de Registro do Produto expedido pela (DIPROD) Divisao de Produtos do
Ministério da Saude;

e Copia do Diario Oficial da Unido;

e Laudo de Eficacia Antimicrobiana expedida pelo INCQS (Instituto Nacional de
Controle de Qualidade em Saude) ou laboratério credenciado para esse fim;

e Ficha técnica.

6.1.7 A Contratada devera utilizar produtos de limpeza para conservagao de superficies e
objetos inanimados que obedecam as classificagdes e especificacdes determinadas pela
Resolugao RDC N° 35/2008 da ANVISA e atualizagdes.

7. DO GERENCIAMENTO INTERNO DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS E COMUNS

Visa a implantar procedimentos adequados para a disposicdo dos residuos reciclaveis
provenientes dos servicos de limpeza das unidades, conforme previsto no presente Plano
de Gerenciamento de Residuos Reciclaveis e obedece as seguintes etapas:

a) Coleta - Sera efetuada pelos funcionarios da limpeza, devidamente treinados e
equipados com luvas, botas, materiais de protecdao adequados, que diariamente,
no final do expediente, fardo o recolhimento dos residuos previamente
selecionados nos espacos/departamentos, etc e acondicionados em sacos
plasticos;

b) O descarte das embalagens e de outros residuos domissanitarios deve ser de
responsabilidade da Contratada e esta devera obrigatoriamente fornecer
Certificado de destinagdo correta dos residuos mencionados

c) Transporte - Apds o recolhimento, sera efetuado o transporte destes Residuos até
o local de Armazenamento dos Residuos existente na Unidade Geradora.

d) Acondicionamento - Serd feito no Local de Armazenamento, que poderd ser no
patio interno, patio externo, etc, com as seguintes caracteristicas fisicas: céu
aberto, acimentado, etc, onde os sacos plasticos recolhidos e previamente
selecionados serdo dispostos dentro de containers, fornecidos pela Contratante,
seguindo a seguinte padronizagao:

e) Reciclaveis - Serdo depositados em containers, com identificacdo padronizada,
nas cores Verde/Azul/Amarelo/Vermelho, seguindo a Resolugdo n° 275/01 do
Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA).

8. DOS RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS

8.1. Manter quadro de funcionarios em nuamero suficiente de forma a cumprir as
obrigagbes assumidas, dimensionando quadro funcional para executar as atividades de
limpezas das areas de acordo com as caracteristicas de classificacdo e frequéncia;

8.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

8.3. Selecionar e preparar tecnicamente os funcionarios que irdo prestar os servigos,
encaminhando-os com nivel de instrugdo compativel e fungdes profissionais devidamente
registradas em suas carteiras de trabalho;

8.4. Manter todos os funciondrios inclusive os da administracdo devidamente
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uniformizados, sendo obrigatéria a identificacdo através de crachas com fotografia
recente no inicio da prestacdo de servigos, provendo-os dos EPI (Equipamentos de
Protecdo Individual). Ndo sera autorizada a permanéncia de funcionarios da
CONTRATADA circulando nas dependéncias das unidades sem identificacdo funcional.

8.5. Apresentar e manter a Carteira de Vacinagdao dos funcionarios atualizada através do
programa de imunizacdo ativa contra tétano, difteria, hepatite B, sarampo, caxumba,
covid 19 e rubéola;

8.6. Fornecer todos os equipamentos, utensilios, produtos, materiais de higiene e
seguranca do trabalho aos seus funciondarios no exercicio de suas funcoes;

8.7. Realizar por meio de responsavel técnico designado, o treinamento admissional dos
funcionarios assim como todo o Programa de Capacitacdo e Desenvolvimento
Profissional. Os treinamentos deverdo ser realizados para os funcionarios que realizardo
os trabalhos nas Unidades.

8.8. Manter nas areas durante os turnos de trabalho, quadro de supervisores capazes de
tomar decisdes compativeis com 0os compromissos assumidos;

8.9. Realizar nos funcionarios exames médicos periodicamente (semestral) e dar ciéncia
a CONTRATANTE, bem como exame no ato da admissdo e por ocasido de seu
desligamento da empresa, cumprindo os postulados legais do Ministério do Trabalho;

8.10. Da necessidade de implementacdo do programa de capacitacao profissional para
todos os funcionarios:

e Antes do inicio das atividades dos empregados;

e Periodicidade pré-definida (semestral) para os funcionarios do servigo de higiene e
limpeza ou conforme necessidade;

e Sempre que ocorrer uma mudanca, das condicdes de exposicdao dos trabalhadores
aos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;

e Assegurar a capacitacdo técnica aos seus funciondrios antes do inicio das
atividades e de forma continuada.

A CONTRATADA devera emitir previamente o cronograma anual de treinamento com o
conteddo programatico a CONTRATANTE, para avaliacdo e acompanhamento. Apds o
término de cada treinamento, devera ser enviado ao gestor de cada Unidade da
CONTRATANTE o relatério de conclusdo do programa de treinamento com cépia da lista
de presenca.

8.10.1. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funcionarios, das
normas disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE;

8.10.2. Instruir os seus funcionarios quanto as necessidades de acatar as orientacbes da
CONTRATANTE no cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho como prevengao de sinistro;

8.10.3. Exercer efetivo controle sobre a assiduidade, a disciplina e a pontualidade de
seus funcionarios;

8.10.4. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato conforme exigéncia legal;

8.10.5- Os Agentes de higienizacao deverao receber insalubridade no percentual de 40%
do salarie-minimo federal, conforme simula n°448 do TST.

8.10.6. Manter preposto aceito pela CONTRATANTE nas Unidades de realizagao dos
servigos para representar a CONTRATADA na execugao do contrato;

8.10.7. Assegurar que todo o funcionario que cometer falta disciplinar de natureza grave
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em uma das unidades, ndo sera mantido nas dependéncias de execucdo dos servicos ou
em quaisquer outras instalacdes da CONTRATANTE;

8.10.8. Manter profissional que devera planejar e supervisionar integralmente a execucdo
dos procedimentos;

8.10.9. Atender de imediato as solicitacgdbes da CONTRATANTE quanto as
substituicoes de empregados nao qualificados ou por algum motivo se ausente
do posto do trabalho em até 2 horas ap6és a comunicacao por parte dos
fiscalizadores do contrato;

8.10.10. Nomear encarregados ou supervisores responsaveis pelos servicos, com a
missao de garantir o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando
orientagdes necessarias aos executantes dos servigos. Estes encarregados e supervisores
terdo a obrigacao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/fiscal da
CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes;

8.10.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus funciondarios acidentados ou com mal subito por meio dos seus
encarregados e supervisores;

8.10.12. Manter funcionario fixo na area de atuagdo, orientados por meio dos
encarregados e supervisores quando em substituicdo por licenca médica, férias, folga ou
auséncias ndo previstas;

8.10.13. Manter encarregado ou supervisor responsavel para controle nas areas dos
vestiarios e ponto;

8.10.14. Apresentar, quando solicitado comprovantes de fornecimento de beneficios e
mensalmente junto com a nota fiscal apresentar comprovantes de recolhimento encargos
trabalhistas e previdenciarios;

8.10.15 Caberd a CONTRATADA fornecer obrigatoriamente cesta basica, vale refeicdo e
vale transporte aos seus funcionarios, de acordo com Convencdo Sindical da Classe.

8.10.16. Caberd a CONTRATADA responsabilizar-se por ocorréncias que envolvam seus
funcionarios em furtos, roubos, danos em equipamentos e materiais, assim como
guaisquer outros prejuizos causados por seus funcionarios a CONTRATANTE, bem como a
terceiros em fungdo deste contrato providenciando o imediato ressarcimento do prejuizo
com comunicacao imediata ao gestor das Unidades;

8.10.17. Comunicar ao gestor das unidades sempre que houver alteracdao do responsavel
da Unidade acompanhado de justificativa;

8.10.18. Preservar e manter a CONTRATANTE a margem de todas as reivindicagOes,
queixas e representacdes de qualquer natureza referente aos servicos, responsabilizando
expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios.

9. Do Perfil Profissional para Atuagao
Quadro de Operacionais:
e Ser pontual e assiduo.
Quadro de Encarregado e Supervisor:
e Ser pontual e assiduo;
e Ser ético;
e _Ter facil relacionamento;
e Ter postura perante o grupo;
e Conhecer as técnicas de limpeza, rotinas produtos e materiais;
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e Ter equilibrio emocional;
e Ser estratégico para resolugdo dos problemas;
e Ser criativo e ter capacidade para tomada de decisao.

Das recomendacdes gerais quanto a aparéncia pessoal de acordo com a funcdo de cada
cargo:

e Banho diario;
e Unhas curtas, limpas e sem esmalte;
e Cabelos curtos ou presos;

e Uniformes limpos, sem manchas, passado, integro, com realizacdo de barra sem
estar dobrada e confortdvel (minimo duas mudas) cuidado com o uniforme e
periodicidade de troca;

e Cracha com foto recente uso obrigatorio;
e Sexo masculino: barba feita, cabelos curtos.

Observacdo: O uso de anéis, pulseiras, brincos e outros sdo proibidos durante a
realizagao das tarefas.

10. DA EXECUCAO DOS SERVIGCOS

10.1. Implantar de forma adequada em conjunto com o gestor da unidade, a
planificacdo, execucdao e supervisao permanente dos servigos, garantindo suporte para
atender eventuais necessidades para a manutencao de limpeza das unidades requeridas;

10.2. A CONTRATADA devera apresentar Manual Descritivo (plano) de trabalho, com a
descricdao das rotinas e técnicas dos procedimentos de limpeza em um Unico padrdo.
Descrever as atividades a serem executadas pelos funcionarios nas areas de atuagao;

10.3. Apresentar relatério mensal ao gestor da Unidade designado pela CONTRATANTE
de cada unidade contendo: dados do programa de treinamento, reciclagem, demissdo e
admissao de funcionarios;

10.4. Refazer servicos de limpeza, conservacdo sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;

10.5. Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE sobre qualquer anormalidade
gue verificar na execucdo dos servicos;

10.6. Proceder a limpeza de mobilia concorrente e terminal nas unidades;

10.7. Prestar os servigos de limpeza dentro das técnicas, dos parametros e das rotinas
estabelecidas, fornecendo todos os produtos, materiais, utensilios, inclusive as
embalagens para acondicionamento dos residuos e equipamentos em quantidade,
qualidade, tecnologia adequada, seguindo as recomendacdes das boas praticas, normas,
legislagOes vigentes para a execucdo dos servicos;

10.8. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servicos por parte dos seus
funcionarios sem repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE visando assegurar a
continuidade dos servicos prestados;

10.9. Prestar esclarecimento quando solicitado e resolver prontamente as reclamagoes
sobre seus servigos;

10.10. Distribuir nos sanitarios materiais de higiene pessoal como: papel higiénico,
sabonete liquido, papel toalha, de forma a garantir a manutencdo de seu abastecimento.
Obs: Esses materiais serao fornecidos pela CONTRATANTE;
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10.11. Responder a CONTRATANTE com reposicdo e ou ressarcimento do prejuizo
constatado imediato pelos danos e avarias causados por seus funcionarios e preposto ao
patrimonio da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Itu, decorrentes de sua culpa
e dolo no exercicio de suas atividades.

11. DOS EQUIPAMENTQOS E UTENSILIOS A SEREM UTILIZADOS
Dos critérios minimos referentes a legislacao de produtos

e Lein®6.360, de 23 de setembro de 1976;

e Decreto Federal n° 8.077, de 14 de agosto de 2013;

e Portaria n°® 15, de 23 de agosto de 1988, da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA) e outras que as substituem;

e Portaria Ministério da Saude n.° 2616, de 12 de maio 1998.

Da padronizacdo de materiais e indicacdo de uso:

MATERIAIS INDICACAO DE USO

Cabeleira mop dmido

(Sistema duplo Corredores & demais dreas afins

balde espremedor)

Pano de pise fechado Limpeza do piso dos banheiros em geral.

Pano de piso aberto Limpaza do piso das copas.

Rodes (aluminio) Uso nes banheiros & areas externas.

Flanela na cor amarela Limpaza de maobiliarios.

Flanela na cor branca Limpeza do mabilidrio em geral.

Vassouras cerdas em nylon Limpeza molhada dos banheiros em geral e varrigio
[aluminio) de pétios externos.

Remowver sujidades dos quartes, corredores e

Cabeleira de mop seco . . _ -
areas aﬁns. Seu uso & anterior aoc mop L.IITIIdO.

Enceradeiras e discos Tratamento e manutenc3o dos pisos

Da padronizacdo das cores dos recipientes (baldes) e indicagbes de uso:
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ICOR DO RECIPIENTE INDICAI;.ED DE USO

Vermelho Agua e detergent= neutro

ﬂ.gua e detergents neutro
Azul

(exclusive para copas)

Agua limpa para enxague
Amarelo .
(exclusive para copas)

.é«gua e detergente neutro
Cinza

[exclusivo para mobilia)

Agua limpa para enxague
Branco
(exclusive para mebilia)

Da Padronizacao de Uniformes:

UNIFORMES - composto por calca comprida e camisa com manga, no minimo de 34,
tecido resistente (preferéncia brim), de cor clara, especifico para o uso do funcionario
desse servico, de forma a identifica-lo, de acordo com a sua funcdo;

LUVAS - de PVC, impermeaveis, resistentes, de cor clara, preferencialmente branca de
cano longo. Para os servicos de coleta interna, pode ser admitido o uso de luvas de
borracha, mais flexiveis, com as demais caracteristicas anteriores;

BOTAS - de PVC, impermeaveis, resistentes, de cor clara, preferencialmente branca, com
cano 34 e solado antiderrapante. Para os funcionarios da coleta interna, admite-se o uso
de sapatos impermeaveis e resistentes, ou botas de cano curto, com as demais
caracteristicas ja descritas;

GORRO - de cor branca e de forma a proteger os cabelos;
MASCARA - deve ser respiratdria, tipo semifacial;

OCULOS DE PROTEGAO - devem ter lente panoramica incolor, ser de pléstico resistente,
com armacao em plastico flexivel, com protecdo lateral e valvulas para ventilacdo;

AVENTAL - de PVC, impermeavel, comprimento abaixo dos joelhos e fechado ao longo de
todo o seu comprimento.

Manter padronizados os uniformes para os funcionarios (cores diferentes por categoria
profissional).

e Identificar todos os equipamentos, materiais e utensilios de sua propriedade com
numero de patriménio, de forma a ndo serem confundidos com similares da
propriedade da CONTRATANTE;

e Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servigos,
devidamente limpos e higienizados, em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os
danificados serem substituidos em 24(vinte e quatro) horas. Os equipamentos
elétricos deverao ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica;

e Todos os materiais como: rodos, vassouras, escovas “lavatinas” deverao ter cabos
em aluminio, sendo proibida a utilizacdo de materiais em madeira;
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As superficies verticais (paredes/divisdrias) e o teto deverdo ser limpos com
equipamento sistema de cabo extensor.

11.1. Da Manutengao Preventiva e Corretiva dos Equipamentos:

e Elaborar para cada unidade Cronograma de Manutencdo Preventiva e Corretiva
dos equipamentos e utensilios;

e Os equipamentos danificados deverdao ser encaminhados para manutencao
corretiva pela CONTRATADA com retorno em condicdes de uso no prazo maximo
de 24 horas. Caso ndo ocorra o conserto no equipamento especifico no prazo
determinado, devera ser substituido por outro similar em condicdes para uso;

e Enviar mensalmente a CONTRATANTE relatorio com os dados de atendimento e
resolucdo dos servigos de manutencdo dos equipamentos consertados.

11.2. EspecificacOes dos materiais e equipamentos a serem utilizados:

e Todos os materiais quimicos empregados na execugao dos servigos deverao ser de
primeira qualidade e deverdo estar devidamente registrados nos o&rgaos
competentes;

e As solugdes empregadas na desinfeccdo das areas descritas deverdo ser
compostas por germicidas com acdao limpadora, de acdo bactericida de amplo
espectro e boa acdo residual, com eficiéncia comprovada sobre diversas cepas,
tais como: Stapylococcus Aereus, Salmonella Chloleraesuius e Pseudonomas
Aerugionosa. Devendo conter em sua formacgao: cloreto de alquil benzil aménia
sinergizado com glutaldeido tensoativo ndo idnico, coadjuvantes, em veiculos
aquosos estabilizado, sem aroma ou corante;

e As solugdes empregadas para desincrustracdo de gorduras deverao ser de alta
eficiéncia e conter em sua formulagdo: etileno gliocol éter, propileno glicol, éter
tensoativo ndo idnico, silicato alcalino, sequestrantes, corantes e conservantes em
veiculo aquoso;

12. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL E COLETIVA

Equipamentos de Protecao Individual (EPI) - tem por finalidade a protecdao dos
profissionais individuos durante a realizacdo de determinadas tarefas com riscos
bioldgicos, fisicos e quimicos. Composto de oculos de protegao, luvas (de borracha de
cano longo e curto, procedimento), avental impermedvel, mascara, gorro descartavel,
capa para chuva, cintos de seguranga, sapato fechado. Todos os EPIs devem atender as
normas de seguranca do Ministério do Trabalho e afins.

Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) - tem por finalidade a protecao coletiva
durante a realizacdo de determinadas tarefas. Composto de placa sinalizadora, cone, fita
zebrada e outros.

e Todos os colaboradores que realizardo a limpeza da face superior dos toldos, e
que consequentemente, estardo sob risco de queda em altura, deverao ser
submetidos a Curso de Trabalhos em Altura, conforme Norma Regulamentadora
35 do Ministério do Trabalho;

s Antes de iniciarem as atividades em altura, a respectiva Permissdao para Trabalhos
Seguros devera ser preenchida e o pessoal deverd ser cientificado sobre as
medidas de controle necessarias;

« 'Os funcionarios que acessarao as lajes das edificagbes, deverdo portar e estarem
utilizando: cinto de seguranca tipo paraquedista, e esses estarem conectados a
linha de vida (por cordas) instalada de forma a que permita os trabalhadores se
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conectarem a ela em modo “limitador”, para que assim se evite quedas a partir do
beiral da edificagdo.

Caberd a CONTRATADA a responsabilidade do fornecimento das luvas descartaveis a
serem utilizadas nas limpezas dos mobilidrios e das mascaras PFF2(N95) para
isolamentos respiratorios.

12.1. Dos EPIs que deverao ser utilizados na coleta dos residuos:

Equipamentos de Protecao Individual sao todos os dispositivos de uso individual,
destinados a proteger a saude e a integridade fisica do trabalhador.

e UNIFORMES - composto por calca comprida e camisa com manga, no minimo de
34, tecido resistente (preferéncia brim), de cor clara, especifico para o uso do
funcionario desse servico, de forma a identifica-lo, de acordo com a sua funcao;

e LUVAS de PVC - impermedveis, resistentes, de cor clara, preferencialmente
branca de cano longo. Para os servicos de coleta interna, pode ser admitido o uso
de luvas de borracha, mais flexiveis, com as demais caracteristicas anteriores;

e Da padronizagao das cores de luvas e indicagcao de uso:
e Amarela

Limpeza do teto, luminarias, vidros, saida de ar condicionado, parede, remocdo de po e
pias.

e Verde

Coleta de residuos e limpeza dos pisos em geral, limpeza do vaso sanitario.
e Descartavel

Limpeza dos mobilidrios diversos.

e BOTAS de PVC - impermeadveis, resistentes, de cor clara, preferencialmente
branca, com cano 32 e solado antiderrapante. Para os funcionarios da coleta
interna, admite-se o uso de sapatos impermeaveis e resistentes, ou botas de cano
curto, com as demais caracteristicas ja descritas;

e GORRO - de cor branca e de forma a proteger os cabelos;
e MASCARA - deve ser respiratéria, tipo semifacial;

e OCULOS DE PROTECAO - devem ter lente panoramica incolor, ser de plastico
resistente, com armacgdo em plastico flexivel, com protecdo lateral e valvulas para
ventilagao;

e AVENTAL de PVC - impermeavel, comprimento abaixo dos joelhos e fechado ao
longo de todo o seu comprimento.

12.2. Da Obrigatoriedade de Fornecimento dos EPI’s:

A empresa é obrigada a fornecer aos empregados gratuitamente os Equipamentos de
Protecdo Individual, adequados ao risco e em perfeito estado de conservagao e
funcionamento.

As caracteristicas recomendadas para os Equipamentos de Protegdo Individual devem
atender a Norma Regulamentadora n® 32 do Ministério do Trabalho.

12.3. Das Obrigagdes do Empregado, quanto aos cuidados com os EPI'S:
e _Usa-los apenas para a finalidade a que se destina;
e Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;
e N3&o utilizar fora da area técnica;
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e Comunicar a CONTRATADA, quaisquer alteracdes que os tornem improprios para o
uso.

Observagdo: Todos os EPI’'s utilizados por funcionarios que manejam os residuos de
servicos de salde devem ser lavados e desinfetados diariamente.

13. DAS BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

A CONTRATADA devera incentivar e promover acdes para mobilizar os funcionarios
quanto as boas praticas de otimizacdo de recursos na redugdo de desperdicios, poluicdo
que se pautam por pressupostos, que deverao ser observados tanto pela CONTRATADA
como pela CONTRATANTE:

e Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas e ou poluentes;
e Substituicdo de substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
e Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

e Treinamento e capacitagdo periddica dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios e poluicdo;

e Reciclagem e destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
limpeza, asseio e conservagao.

14. DAS OBRIGACOES, FISCALIZACAO E CONTROLE DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

14.1. Fazer a supervisdo e avaliacdao dos servigos por preposto designado. As avaliagOes
deverdo ser realizadas nas areas em conjunto com o preposto da CONTRATANTE. Apds
devera ser emitido relatério das ndo conformidades em trés vias que seguirdo: a primeira
para o preposto da CONTRATADA para providéncias imediatas; a segunda anexada a
liberacao da fatura mensal; e a terceira para arquivo do gestor;

14.2. Realizar o controle de qualidade dos servicos prestados mediante formulario
padronizado;

14.3. Realizar o relatorio de vistoria de ndo conformidades da qualidade dos servicos
prestados, mediante formulario padronizado;

14.4. Indicar e disponibilizar instalacbes necessarias a execugdo dos servicos;

14.5. Proceder a retirada do material dos armarios, antes da limpeza, assim como a sua
reposicao apos o término do procedimento;

14.6. Facilitar por todos os meios o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhes
acesso a suas instalagdes, promovendo o bom entendimento entre os funcionarios das
unidades e os da CONTRATADA e cumprindo suas obrigagdes estabelecidas no contrato;

14.7. Assegurar o livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA em todos os locais onde
se faga necessario seus servicos;

14.8. Prestar aos funcionarios da CONTRATADA informacGes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados;

14.9. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao
de todos os servigos, a CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que qualquer forma
restrinja ' a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao sobre os servicos, diretamente e por prepostos designados, podendo para
isso:
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14.10. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

14.11. Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados a seu servico, para
comprovar o registro de fungao profissional;

14.12. Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante domissanitario,
material ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservacdo de seus
pertences, equipamentos ou instalacdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

15. Composicao da Equipe

15.1 A composigdo da equipe sera definida de acordo com a carga horaria, e quantidade
de postos constante no Modelo de Proposta, sendo recomendado (nao obrigatério a
realizacao da vistoria para verificacdo das condi¢cdes e dimensdes das unidades escolares,
devendo ter no minimo 51 (cinquenta e um) agente de higienizacdo e 1 (um)

encarregado.
15.2 A jornada maxima de trabalho didria serd de 44h semanais, de acordo com as

necessidades da contratante e conforme legislacdo pertinente, distribuidas entre segunda
e sexta-feira, nos horarios pertinentes as atividades de educacao.

15.3 A jornada de trabalho da equipe ou de parte dela, devera/podera ser alterada a
critério da Contratante, assegurando-se sé-lo entre os dias de semana supracitado.

Informamos que para o quantitativo definido para a equipe, foi utilizado como pardmetro
CADTERC da Secretaria de Planejamento de Sao Paulo, e

INSTRUCAO NORMATIVA N© 5, DE 26 DE MAIO DE 2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de
maio de 2017.

16. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias fora a quinzena, mediante
apresentacao da nota fiscal com medicao mensal contendo: dados dos colaboradores,
locais e horarios de trabalho, que sera devidamente atestada pelo gestor de contrato. O
pagamento serd efetuado em depdsito em c/c da licitante vencedora.

Para liberacdo do pagamento das Notas Fiscais/Faturas, a Contratada devera anexar
copias da Folha de Pagamento e das Guias de Recolhimento dos encargos previdenciarios
e trabalhistas (FGTS e INSS).

O Termo de Referéncia e demais anexos faz parte integrante do edital
independentemente de transcrigao.
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17. Relacado das unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Educagao.

ltu

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Secretaria Municipal de Educacao

RELAGAO DAS UNIDADES ESCOLARES

NOME DA ESCOLA ENDERECO TELEFONE | POSTOS
ASSOCIACAO CRECHE RECANTO | R. Osvaldo Teixeira Silva, n® | 4019-6391 1
1 | DA PRECE EURIPEDES 520 - Vila Martins - CEP:
BASANULFO 13.308-220
EMEI PROF. ARY CARICATTI R. Estados Unidos, n° 166 - 4019-1256 1
2 Cidade Nova - CEP: 13.307-
010
CRECHE MUNICIPAL OSWALDO R. Fernando Dias Ferraz, s/n° 4024-7728 1
3 MORAES - Jardim Aeroporto -
CEP:13.304-631
CRECHE ADELAIDE NATALINA C. | Av. Alfredo Savi, n° 560 - 4013-5567 1
4 | c. TEIXEIRA Novo Itu - CEP: 13.301-180
CRECHE DIRCE CRISTINA R. Angelo Spinosa, n° 273 - 4019-6385 2
5 | FRANCISCHINELLI MILANI Vila Vivenda - CEP: 13.308-
248
CRECHE REGINA PAVANNI R. Professor Alfredo Gomes, - 2
6 | TIrRABASSI Jardim Aeroporto
CRECHE MUNICIPAL ALICE R. Benedita Leite de Campos, | 4025-5333 2
7 | TEREZA GASPERAZZO SCALET n° 55 — Vila Gardiman - CEP:
13.309-037
CRECHE MUNICIPAL CRIANCA R. Capitéo Evandro Mureb, n® | 4013-3384 2
8 FELIZ 139 - Vila Esperanca - CEP:
13.311-580
CRECHE MUNICIPAL FELIPE Av. Dr. Ulisses de Moraes, n® | 4024-7130 1
9 PERES TONON 536 - Sao Judas Tadeu -
CEP:13.304-770
CRECHE MUNICIPAL ITU BRASIL | R. Mairinque, s/n° — Cidade 4019-8700 1
10 Nova - CEP: 13.308-111
CRECHE MUNICIPAL LUCY Av. Ulisses de Moraes, n® 326 | 4025-5046 1
11 | FRANCO MONTORO — Bairro S&o Judas Tadeu -
CEP: 13.340-770
CRECHE MUNICIPAL MARIA R. Caléndula, n° 400 - 4850-8796 2
12 | SUELT TRETTEL PELISAN Estancia Bom Viver - CEP:
13.312-116
CRECHE MUNICIPAL MONTEIRO | R. Arthuro Ianni, n® 90 - Vila | 4013-3555 1
13 | LoBaTO Tanni CEP:13.313-150
CRECHE MUNICIPAL N. SENHORA | R. Gabriel Leite de Carvalho, | 4013-3368 3
14 APARECIDA n® 104 - N. Senhora Aparecida
- CEP: 13.311-360
CRECHE MUNICIPAL PROFa R. Jodo Coan, no 115 - Vila 4013-0355 2
15 | 1LDECY ALVES DOS SANTOS Guitti - CEP:13.310-511
CRECHE MUNICIPAL PROF2 R. Alzira Proenga Januario, n° 4023-0929 1
16 | | UCILA ZAPAROLLI VALENTE DE | 721 / Cont.da R. Antdnio
ALMEIDA Zaccharias - Pq. Residencial
Ttaim II CEP: 13.310-690
| | CRECHE MUNICIPAL PROF? R. Dom Manuel da Silveira 4013-0274 1

MARIA THEREZINHA C. M.
PEREIRA

D’Elboux, n® 211 - Jardim
Novo Itu - CEP: 13.301-170
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CRECHE MUNICIPAL SANTA RITA | R. Paulino Benedito Ferrari, n® | 4013-0363 2
18 DE CASSIA 223 - Parque Jardim das
Rosas - CEP: 13.310-525
CRECHE MUNICIPAL SERGIO R. Benedito Leite Marques, n©° 4025-2268 2
19 | cAMILO DACCACHE 10 - S&0 Camilo - CEP:
13.309-814
CRECHE MUNICIPAL TERESA DE R. Joaquim Ant6nio de Freitas 4850-9115 2
20 | AviLA Janior, n° 260 - Parque Jardim
das Rosas - CEP: 13.310-530
CRECHE VILA MARTINS Rodovia Waldomiro Correa de 4019-0062 1
21 Camargo, KM 63 - Via Martins
- CEP: 13.308-200
CRECHE/EM,EI MADRE TERESA R. JUlio César Eymael, n° 253 4019-6357 2
22 | DE CALCUTA ~ Jardim Europa -CEP:
13.308-463
EMEI BAIRRO SAO LUIZ R. Leonardo Piunti, n° 301 - 4025-4523 1
23 S0 Luiz - CEP: 13.304-
250
EMEI ANTENOR MONTEIRO DE R. Osasco, s/n° - Cidade Nova 4019-8610 1
24 | CARVALHO - CEP: 13.308-093
EMEI PROF. ANTHENOR FRUET Av. Lua, s/n° - Jardim Novo 4019-1246 1
25 Mundo - CEP: 13.308-440
EMEI PROF. JOSE MOTA R. Osvaldo Teixeira da Silva, 4019-1237 2
26 | NAVARRO n° 130 - Vila Martins - CEP:
13.308-220
EMEI PROF. MARIO MACEDO Av. Brazil Bernardini, n® 270 - | 4023-6510 3
27 JUNIOR Bairro Brasil - CEP: 13.301-
540
EMEI PROF2 MARIA DO CARMO R. Pedro Bussaglia, n°: 187 - 4013-3468 1
28 CHRISTOFOLETTI PEREIRA Vila Roma - CEP: 13.310-431
EMEI PRUDENTE DE MORAES Av. Francisco Ernesto Favero, 4850-8760 2
29 n° 480 - Rancho Grande -
CEP: 13.309-290
EMEI SYLVIA COVAS R. Paulo Steiner, n® 131 - Vila | 4013-0831 1
30 Bandeirantes - CEP: 13.313-
212
EMTI REDE SABER - UNIDADE I Rua Sorocaba, 922 e 936 Cruz | 4013-1950/ 5
31 Educacgdo Integral de Itu I das Almas 4013-1793
13310-335
ENCARREGADO 1
AUXILIAR DE LIMPEZA 51
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Anexo VIII |

MINUTA DE CONTRATO N° ..... /2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU E
A EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVAGCAO DAS AREAS FISICAS INTERNAS DOS PREDIOS DAS UNIDADES
VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO; CORREDORES,
COZINHAS, BANHEIROS, REFEITORIOS, ESCADAS E AFINS E AREAS EXTERNAS,
CALGCADAS, ESCADAS, E AFINS, COM GERENCIAMENTO INTERNO DE RESIDUOS
SOLIDOS RECICLAVEIS E COMUNS, COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA,
SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS.

Sdo partes neste instrumento particular de contrato, de um lado a PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE ITU, pessoa juridica de direito publico, com sede a Av. Itu
400 anos, n° 111, Bairro Itu Novo Centro, na cidade e comarca de Itu, no Estado de Sdo
Paulo, devidamente inscrita no CNPJ sob n© 46.634.440/0001-00, neste ato representada

pelo Secretario (a) Municipal de ......ocovvviiiivinnnnns , o(a) Sr(a) ........ , hacionalidade
........ , estado civil ........, profissao ..........., portador do R.G. n© e do CPF n©

, residente nesta cidade de Itu/SP, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, ¢, de outro lado a empresa com sede a ___, devidamente
inscrita no CNPJ sob n. © , Inscricdo Estadual n© , heste ato representada
pelo Sr. , portador do RG n©° e do CPF no , residente a

, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, que tém entre si justo e
contratado celebrar, como de fato celebrado tem, o presente contrato, com base no
Processo Licitatério n® ___ /2022, Pregao Presencial n® ___ /2022, que se regera
pelas seguintes clausulas e condicbes que mutuamente se outorgam, a saber:

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento, a PRESTAGAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO DAS AREAS FISICAS INTERNAS DOS PREDIOS DAS
UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;
CORREDORES, COZINHAS, BANHEIROS, REFEITORIOS, ESCADAS E AFINS E
AREAS EXTERNAS, CALCADAS, ESCADAS, E AFINS, COM GERENCIAMENTO
INTERNO DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS E COMUNS, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, SANEANTES DOMISSANITARIOS,
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, conforme consta das especificacdes nos Anexos I e VII
do Edital.

1.2. Faz parte integrante deste Contrato, para todos os fins de direito,
independentemente de transcricdo, e obrigando-se as partes em todos os seus termos, o
Edital e seus anexos, bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA no
procedimento licitatério que deu origem a este contrato.

1.3. A quantidade do objeto podera ser alterada para mais ou para menos até o limite de
25% (vinte e cinco por cento), a exclusivo critério da Prefeitura da Estancia Turistica de
Itu, de acordo com o artigo 65, paragrafo 1°, da Lei 8.666/93 e suas alteracles
posteriores.
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CLAUSULA II - DAS OBRIGA(;f)ES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
Sao obrigacdes da CONTRATADA:

2.1. Serd de responsabilidade da CONTRATADA, a salde dos funcionarios, todas as
despesas e o pagamento de todos os emolumentos, taxas e tributos Municipais,
Estaduais e Federais que incidam ou venham a incidir sobre os servigos objeto deste
instrumento, devendo apresentar, de imediato, quando solicitado, todos e quaisquer
comprovantes de pagamento e quitagao.

2.2. Comparecer, sempre que solicitado, em horario estabelecido pela Prefeitura da
Estancia Turistica de Itu, a fim de receber instrugdes e acertar providéncias, incidindo a
CONTRATADA, no caso de nao atendimento desta exigéncia, na multa estipulada neste
Contrato.

2.3. Responder por quaisquer 0Onus, direitos ou obrigacdes vinculados a legislacdo
tributaria, fiscal, trabalhista, previdenciaria, securitaria ou comercial, além de
responsabilizar-se pelo trato e observancia das leis trabalhistas, previdenciarias e fiscais,
pelas despesas tributarias e outras obrigacdes congéneres, decorrentes da assinatura e
execucdao do presente instrumento contratual, ficando ainda a CONTRATADA,
responsavel por todas as despesas necessarias a realizacdo dos servicos, custos pelo
pagamento dos salarios devidos pela mao de obra empregada na execucdo dos trabalhos
e demais despesas indiretas e decorrentes da execucdao do presente contrato, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

2.4. Executar os objetos da licitagdo em conformidade com o item 5.2 alineas “d”, “e” e
Anexo VII do edital.

2.5. Caberd a CONTRATADA comprovar mensalmente a CONTRATANTE, as obrigacdes e
deveres trabalhistas inerentes aos servicos contratados, mediante a apresentacdo dos
originais da fatura, bem como dos comprovantes de recolhimento do FGTS,
correspondente ao periodo de execugao dos servicos e a mao de obra alocada para esse
fim. Em relacdo ao INSS (art. 31 da Lei n® 8.212/91 com a redacdo dada pela Lei n°
9.711/98), serao observados os procedimentos da Instrucdo Normativa n® 100, do INSS
(ou outra que a substituir).

2.6. Responder integralmente pelas obrigacdes contratuais, no caso de, em qualquer
hipotese, empregados da CONTRATADA intentarem reclamacoes trabalhistas contra a
CONTRATANTE;

2.7. Obrigar-se pela selegdo, treinamento, habilitacdo, contratacao, registro profissional
de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias;

2.8. Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da CONTRATANTE,
de qualguer empregado cuja permanéncia seja por ela considerada inconveniente;

2.9. Manter, na direcdo dos servigos, representante ou preposto capacitado e idoneo que
a represente, integralmente, em todos os seus atos;

2.10. Fornecer materiais e mao-de-obra especializada para execucao dos servicos objeto
do presente instrumento;

2.11. Cumprir rigorosamente todas as disposicOes legais referentes a seguranca do
trabalho, fornecendo por sua conta todos os materiais necessarios a seguranca do
pessoal que trabalhar na execugao dos servicos;

2.12. Fornecer, quando solicitado pela CONTRATANTE, a comprovacao de recolhimento
dos encargos sociais trabalhistas e previdenciarios referentes aos empregados que farao
parte da equipe de trabalho e verificar se os mesmos estao registrados em carteira
profissional de trabalho em nome da CONTRATADA;
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2.13. Caso a CONTRATANTE venha a ser arrolada no polo passivo de reclamacoes,
autuacgdes, acoes judiciais ou administrativas por conta da atuacdo da CONTRATADA,
esta devera assumir formalmente a responsabilidade e requerer a exclusdo do Municipio
na primeira oportunidade de manifestacao na referida demanda.

2.14. Em qualquer hipotese, a CONTRATADA devera indenizar de forma regressiva a
CONTRATANTE que venha a ser incluida no polo passivo e condenada de reclamacoes,
autuacOes, agoes judiciais ou administrativas.

2.15. A CONTRATADA se obriga a atender de imediato qualquer ordem judicial ou
administrativa contra si, provocada por Conselho de Classe, também isentando a
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

2.16. Encaminhar para a CONTRATANTE apds 05 (cinco) dias da assinatura do contrato,
a relacdo dos funcionarios alocados em cada servico contratado, devendo manter essa
relacdo atualizada, no caso de substituicbes de funcionarios.

2.17. Encaminhar para a CONTRATANTE junto com as notas fiscais/fatura, as guias de
recolhimento de INSS, FGTS e IRRF (se for o caso), até o més anterior da data da
emissao das mesmas.

2.18. Encaminhar coépia da SEFIP - Sistema Empresa de Recolhimento do Fundo de
Garantia e Informacdes a Previdéncia Social para conferéncia dos funcionarios.

2.19. Caso ocorra a suspensao do desconto referente ao INSS, por forca de liminar,
apresentar declaracao de que estd em vigor a liminar.

CLAUSULA III - DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE
Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

3.1. Fornecer e providenciar todos os dados e informacgbes necessarias, para a completa
e correta realizacdao do objeto deste certame.

3.2. Acusar a entrega e execucdao do objeto do referido certame, conferindo-os com o
pedido formulado.

3.3. Efetuar os pagamentos dos servicos ora pactuados, no prazo e condigdes
estabelecidas na cladusula IV deste Contrato.

CLAUSULA IV - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. Em contraprestacdo ao objeto do presente instrumento de contrato, a
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor mensal conforme planilha abaixo e de
acordo com os valores constantes da ata da sessdo do pregao:

- Qtde Valor Preco Global 12
Descrigao “ .
Diaria mensal meses

Postos - dia de agente de higienizagao, por
profissional. 51 R$ R$
Posto - dia de Encarregado da equipe de
apoio, profissional. 1 R$ R$

Valor total da Proposta R$
4.1.1. Valor total da proposta R$ ........... (cereennnn ).
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4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, com o
fornecimento dos produtos, tais como, custos sociais, tributarios, etc., ficando claro que a
CONTRATANTE nenhum 6nus cabera além do pagamento proposto.

4.3. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com os servicos prestados, em até 10
(dez) dias apdés a quinzena, apés a entrega da Nota-Fiscal/Fatura, devidamente
assinado pelo responsavel da Secretaria Municipal requisitante, em depdsito em conta
corrente a ser indicada pela licitante.

4.4, Os pagamentos serdao efetuados em conformidade com os servicos executados,
mediante a apresentacdo dos originais da fatura, bem como dos comprovantes de
recolhimento do FGTS, correspondente ao periodo de execucdo dos servicos € a mao de
obra alocada para esse fim. Em relagdo ao INSS (art. 31 da Lei n° 8.212/91 com a
redacao dada pela Lei n® 9.711/98), serao observados os procedimentos da Instrucao
Normativa n© 100, do INSS (ou outra que a substituir).

4.5. Em obediéncia ao art. 31 da Lei n® 8.212 de 24/07/1991, alterado pela Lei n® 9.711
de 20/11/1998, e Instrucdo Normativa n® 100, do INSS, a Administracdo reterda 11%
(onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca
equivalente, obrigando-se a recolher em nome da CONTRATADA, a importancia retida
até o dia 02 (dois) do més subsequente ao da emissdo do respectivo documento de
cobranca ou o proximo dia util, caso esse ndo o seja.

4.6. Por ocasido do pagamento deverd ser integralmente cumprido o disposto na
Instrucdo Normativa n° 89, do INSS (ou outra que a substituir), no que se refere a
retencdo de aliquota adicional, incidente sobre o valor da nota fiscal, fatura, recibo, ou
documento de cobranca equivalente, decorrente da prestacdo de servicos em condigoes
especiais.

4.7. Quando da emissdao da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca
equivalente, a CONTRATADA, devera destacar o valor da retencao, a titulo de “Retencado
para a Seguridade Social”.

4.8. Poderdao ser deduzidos da base de calculos de retengdo os valores de custos de
fornecimento incorridos pela empresa contratada a ser amparada nos termos da
legislagdo propria. Tais parcelas deverdo estar discriminadas no documento de cobrancga.

4.9, A falta de destaque do valor da retencdo no documento de cobranga impossibilitara
a CONTRATADA de efetuar sua compensacdao junto ao INSS, ficando a critério de
CONTRATANTE proceder a retengdo/recolhimento devidos sobre o valor bruto do
documento de cobranca ou devolvé-lo a CONTRATADA.

CLAUSULA V - DA GLOSA E RETENGCAO DE PAGAMENTOS

5.1. Caso a CONTRATADA ndo dé integral cumprimento as obrigagdes assumidas no
presente instrumento contratual, bem como a CONTRATANTE venha a ser arrolada no
polo passivo de reclamacdes, autuacgoes, agdes judiciais ou administrativas por conta da
atuacdo da CONTRATADA, podera a CONTRATANTE glosar os pagamentos devidos a
CONTRATADA, isto €&, reter os créditos decorrentes do contrato até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE e das multas aplicadas.

5.2. A glosa ndo possui natureza sancionatéria, tratando-se de medida que visa ao
ressarcimento de determinada monta.

5.3. Para a efetivacdo, em momento posterior, da glosa e retengdo, sera oportunizado a
CONTRATADA o direito a ampla defesa e ao contraditério assegurado no artigo 59, LV,
da Constituicdo Federal.
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5.4. Confirmada a glosa e retencdo, a critério da CONTRATANTE, por oportunidade e
conveniéncia, a fim de eximir sua responsabilidade em reclamacgdes, autuagdes, acbes
judiciais ou administrativas por conta da atuagcdo da CONTRATADA, podera utilizar os
critérios glosados e retidos da CONTRATADA para garantir o juizo, evitando, assim, o
agravamento da demanda.

CLAUSULA VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos do objeto deste Pregao
Presencial serdo de responsabilidade da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE
ITU e atendida pela dotacdo orcamentdria n©3390.3900.12.361.2008.2041 (fonte
01:Municipal), n° 3390.3900.12.365.2008.2051 (fonte 01:Municipal) e no
3390.3900.12.365.2008.2043 (fonte 01:Municipal), constante do exercicio de 2022 e
subsequente.

CLAUSULA VII - DO PRAZO DE VIGENCIA/DO REGIME DE
FORNECIMENTO/REAJUSTE

7.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se em / / e
encerrando-se em / / , podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, II da
Lei n° 8.666/93 e alteragodes.

7.2. A prorrogacao do presente contrato, caso, comprovadamente necessaria, somente
sera efetuada mediante justificativa expressa apresentada pela parte interessada com a
anuéncia da outra, antes do limite fixado para seu término, desde que verificada a
conformidade com os preceitos da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragoes.

7.3. A prestacdio do objeto deste contrato devera ser executada em regime de
empreitada por preco global, de conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA que originou este ajuste.

7.4. Nos termos da legislacdo vigente, os precos poderdao ser reajustados a cada
periodicidade de 12 (doze) meses pela variagdo do IPCA, tomando-se por més base para
o calculo o da entrega da proposta.

CLAUSULA VIII - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1. Este contrato sera rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, no todo ou em
parte, de pleno direito, em qualquer tempo, isento de quaisquer Onus ou
responsabilidades, independente de acdo, notificacgdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, quando a CONTRATADA na vigéncia do presente contrato cometer
quaisquer das infragdes dispostas na legislacdao especifica, além da aplicacdo das sancGes
previstas neste Contrato e no Edital que deu origem a este ajuste.

8.2. O presente contrato podera ainda ser rescindido havendo motivo justo, devendo ser
expressamente denunciado com antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias, ou ainda a
CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato nas hipoteses
previstas no art. 78, inciso I a XII, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragbes, sem
que caiba a CONTRATADA direita a qualquer indenizagdo, sem prejuizo das penalidades
pertinentes.

CLAUSULA IX - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

9.1. Aquele que fizer declaracdo falsa, deixar de apresentar as condicdes de habilitagao
exigidas, atrapalhar ou retardar a execugao do presente Pregao, bem como recusar,
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injustificadamente, em executar o objeto deste certame dentro do prazo estabelecido
pela Administragdo, caracterizando o descumprimento total da obrigacdo assumida,
ficara sujeito a:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez) por cento do total global de sua proposta.

c) Impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e contrato,
bem como demais cominagdes legais

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, nos
termos do art. 87 da Lei 8.666/93.

9.1.1. As sangles previstas nas alineas "a”, “c” e “d” poderdao também ser aplicadas
concomitantemente com a da alinea "b", facultada a defesa prévia do interessado no
prazo de 5 (cinco) dias, contado a partir da data da notificacdo.

9.2 - Fica assegurada a CONTRATANTE a faculdade de rescindir totalmente o contrato
decorrente do presente Pregdo, sem que ao fornecedor assista o direito de qualquer
indenizacdo, nos casos de:

a) Execucdo do objeto do referido certame que nao esteja de pleno acordo com o
especificado no Anexo VII do Edital;

b) Faléncia, liquidagdo amigavel ou judicial.

CLAUSULA X - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

10.1. Constituira encargos exclusivos da CONTRATADA o pagamento de tributos,
tarifas, emolumentos e despesas decorrentes da formalizacdao deste contrato.

CLAUSULA XI - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

11.1. O presente contrato ndo poderd ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou
em parte, sem prévia anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA XII - DA PUBLICAGAO DO CONTRATO

12.1. Sera providenciado, pela CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte da assinatura do presente contrato para ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias
daquela data, a publicacao na Imprensa Oficial, em resumo do presente instrumento.

CLAUSULA XIII - DO SUPORTE LEGAL

13.1. O presente instrumento é firmado de acordo com a Lei Federal n. © 8.666, de 21 de
junho de 1993, e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer 0Onus, direitos ou obrigagoes
vinculadas a legislagdo tributaria, trabalhista, previdéncia ou securitarias, decorrentes do
fornecimento objeto do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberao
exclusivamente a CONTRATADA.
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14.2. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente contrato,
bem como, por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinado.

14.3. Os danos e prejuizos, se ocorrerem, serdo ressarcidos a CONTRATANTE, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, contado da notificacdo administrativa a CONTRATADA,
sob pena de multa.

14.4. Os casos omissos do presente instrumento serdao resolvidos de acordo com as
disposicbes da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, e nas demais
normas pertinentes aos contratos.

14.5. A tolerdncia das partes ndo implica em renovacao das obrigagbes assumidas no
presente contrato.

CLAUSULA XV - GESTOR DO CONTRATO

15.1. A CONTRATANTE nomeia como gestor do contrato o Sr(a). ...cccoevviiiiiiiiinnnns -
Secretaria Municipal de Educacgao.

CLAUSULA XVI - DO FORO

16.1. Para quaisquer questdes, dlvidas ou controvérsias oriundas da execucdo do
presente contrato, as partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Itu, Estado
de S3o Paulo, para dirimir as questdes da interpretacdo deste ajuste, e renunciam a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

16.2. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, e por estarem as partes
justas e CONTRATADA, nas pessoas de seus representantes legais, assinam o presente
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, em .... (...... ) laudas impressas
somente no anverso, sem adendos ou entrelinhas, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo identificadas, para que surta os seus juridicos e legais efeitos.

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

Em ..... y wssssssssssssuns de 2022.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO IX |

Termo de Ciéncia e de Notificacao

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO: N°©° /2022
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme "“Declaracdao (0es) de Atualizacao
Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Itu, .... de ..... de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICA AO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

PELA CONTRATADA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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e

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ao sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF

Assinatura:
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