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ADVERTENCIA

O Municipio de Itu/SP ADVERTE a todos os Licitantes que
nao esta hesitando em penalizar Empresas gue
descumpram o pactuado. Solicitamos que as Empresas
apresentem suas Propostas e Lances de forma consciente,
com a certeza de que poderdo cumprir os termos do contrato
da forma como consta no Edital e dentro dos prazos, precos e
padrdes de gqualidade exigidos. Vale lembrar também que os
pedidos de realinhamento de preco sdo excecbes a regra,
destinados sempre a situacdes excepcionalissimas, e somente
serdao deferidos, se em total consonancia com a Lei.
Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de
forma séria e consciente, visando evitar problemas, tanto para
a Administracdo Publica como para as Empresas.

Atenciosamente,

Departamento Central de Compras
Rogério Pires da Silva
Diretor
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TEMPO DE CRESCER

PREGAO ELETRONICO N° 66/2024

EDITAL N° 85/2024

ORGAO REQUISITANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO A PRESTACAO
DE SERVICOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA EXERCER
ATIVIDADES COMO AUXILIAR DE LIMPEZA, AUXILIAR DE LIMPEZA
FOLGUISTA E CONTROLADORES DE ACESSO NOTURNO, PARA
ACOLHIMENTO PROVISORIO NO CENTRO POP

PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.°

85/2024

CRITERIO DE JULGAMENTO

MENOR PRECO - art. 34, da Lei Federal n.° 14.133/21

MODO DE DISPUTA:

Aberto

TIPO DE LICITACAO

AQUISICAO DE SERVICOS COMUNS

PREFERENCIA
ME/EPP/EQUIPARADAS

NAO

PRAZO PARA APRESENTACAO
DA

PROPOSTA

10 DIAS UTEIS — art. 55, Il, a, da Lei Federal n.° 14.133/21

PROPOSTA - INICICIO DO
RECEBIMENTO

Dia: 17/06/2024 a partir das 0BHOOMIN (horario de Brasilia)

PROPOSTA - FIM DO
RECEBIMENTO

Dia: 01/07/2024 até as 0BH50MIN (horario de Brasilia)

SESSAO PUBLICA

Dia: 01/07/2024 as 09HOOMIN (horario de Brasilia)

A sessdao publica dar-se-a por meio de Sistema Eletrénico no Portal de
LicitacBes no endereco http://comprasbr.com.br.

AMPARO LEGAL

Regido pela a Lei Federal 14.133 de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal
N° 4.009 de 28 de marco de 2023.

AGENTE DE CONTRATAGAO

Rogério Pires da Silva

ESCLARECIMENTOS E
IMPUGNACAO

licitacao_esclarecimento@itu.sp.gov.br
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PREAMBULO

A Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, por meio do Departamento Central de Compras,
torna publico, a quem interessar_possa, que se encontra aberta a licitagdo acima
referenciada, na modalidade PREGAO, no formato, ELETRONICO.

A Licitacdo é do tipo MENOR PRECO e sera processado na conformidade do disposto na
Lei 14.133/2021, no Decreto Municipal n® 4009/2023, das Leis Federais, do Decreto
Federal n° 10.024/19, da Lei Complementar n© 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n°® 147/2014 e demais normas complementares aplicaveis, e das
condicOes estabelecidas neste edital e nos seguintes anexos que o integram:

1 - OBJETO

1.1. E objeto da presente licitacio a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
PARA EXERCER ATIVIDADES COMO AUXILIAR DE LIMPEZA, AUXILIAR DE
LIMPEZA FOLGUISTA E CONTROLADORES DE ACESSO NOTURNO, PARA
ACOLHIMENTO PROVISORIO NO CENTRO POP, conforme condicdes, especificacdes,
guantidades e exigéncias contidas no presente Edital e seus Anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada POR ITEM, em conformidade com o Anexo I - Modelo
de Proposta, devendo a licitante ofertar proposta observando as descrigdes, quantidades
e exigéncias.

1.3. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - Proposta Comercial;

ANEXO I-A - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Credenciamento;

ANEXO III- Declaracoes;

ANEXO 1V - Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
ANEXO V - Declaracdo de Faturamento ME/EPP;

ANEXO VI - Dados para preenchimento do Contrato/Ata de Registro de Precos;
ANEXO VII - Minuta de Contrato;

ANEXO VIII - Termo de Ciéncia e Notificacdo.

2 - DAS INFORMAGCOES
2.1. O valor total estimado deste certame é de R$ 409.999,94.

2.2. Apdés a divulgacdo do edital no sitio eletrénico, os licitantes encaminhardo,
exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitagdao exigidos no edital, proposta com a descrigcao do objeto ofertado e o prego, até
a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, os licitantes que ndo
anexarem a documentacdo na plataforma, serdo consideradas inabilitados.
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2.3. Este Pregdo podera ter a data e horario de abertura da sessao publica transferida,
caso ocorra algum fato superveniente que impeca a abertura do certame na data ja
definida.

2.4. O Edital poderd ser retirado nos sitios: http://www.comprasbr.com.br e
http://www.itu.sp.gov.br no link licitagdes e/ou no Departamento Central de Compras -
20 andar, localizada na Centro Administrativo Municipal - sito a Av. Itu 400 anos, 111 -
Bairro Itu Novo Centro, Itu/SP, de segunda a sexta feira, no horario de 08h00min as
12h00min, e das 14h00min as 17h00min, devendo os interessados comparecerem
munidos de PEN-DRIVE ou midia eletrénica para que seja copiado o arquivo referente ao
Edital de seu interesse, sem qualquer Onus. Sendo-lhe vedada qualquer alegacdo
posterior de insuficiéncia de informacoes.

2.5. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a entrega das propostas e
documentos, qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos do ato convocatério
sobre o Pregdo mediante peticdo a ser enviada para o endereco eletronico
licitacao_esclarecimento@itu.sp.gov.br, ou no Departamento de Protocolo Geral, sito a
Av. Itu 400 anos, 111 - Bairro Itu Novo Centro, Itu/SP estando disponivel para
atendimento de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 17h00min.

2.6. Decaira o direito de impugnar os termos do Edital o licitante que ndo apontar as
falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital em até 03 (trés) dias (teis
gue anteceder a data da realizacdo do Pregdo. Sendo intempestiva, a comunicagao do
suposto vicio ndo suspendera o curso do certame.

2.7. A impugnacdo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatério, ao menos até o transito em julgado a ele pertinente. Acolhida a
peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizacdo do
certame, desde que a alteracao proferida implique em alteracao substancial da proposta.

2.8. A impugnacdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se
tratando de pessoa fisica, e de CNPJ], em se tratando de pessoa juridica (por documento
original ou cdpia autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracdo, na
hipotese de procurador, que comprove que o signatario, efetivamente, representa e
possui poderes de representacao da impugnante.

2.9. As RESPOSTAS as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo
disponibilizadas no endereco eletrénico http://www.comprasbr.com.br.

2.10. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serao
entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado;

3 - INFORMAGOES E ELEMENTOS ESCLARECEDORES DA LICITAGAO

3.1. Serao utilizados para a realizacdo deste certame recursos de tecnologia da
informacdo, compostos por um conjunto de programas de computador que permitem
confrontacdo sucessiva por meio de lances enviados pelos licitantes com plena
visibilidade para o Pregoeiro e total transparéncia dos resultados para a sociedade, pela
rede mundial de computadores (Internet).

3.2. A realizacdo do procedimento estarda a cargo do Pregoeiro nomeado por esta
Administracdo Publica.

3.3. O licitante poderd obter informagGes pela Internet, acessando o enderego:
http://www.comprasbr.com.br sistema de licitagoes.

3.4. O licitante apto a participar do certame devera confirmar, em campo especifico do
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sistema, durante o envio das propostas iniciais, que cumprird plenamente os requisitos
de habilitagdo contidos neste Edital.

3.5. Ao utilizar sua senha de acesso ao sistema para dar um lance no Pregao, o licitante
terd expressado sua decisdo irrevogavel de concluir a transagao, nos valores e condicbes
do referido lance. Apds o Pregoeiro, conjuntamente com a equipe de apoio, dardo
sequéncia ao processo de Pregao.

3.6. As decisOes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagao que comprove recebimento.

3.7. O sistema eletrénico aplicara o tratamento diferenciado para ME/EPP, quando assim
enquadrada a fim de gozar dos beneficios contemplados na Lei Complementar n©
123/2006, no tocante ao direito de preferéncia e critério de desempate.

4 - DA PARTICIPAGCAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste PREGAO as empresas interessadas cujo objeto social seja
pertinente e compativel com o objeto licitado e que atenderem a todas as exigéncias
deste Edital.

4.2. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital.

4.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

4.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

4.5. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.6. Nao poderao participar desta licitagdao os interessados:

a) Que estejam declarados inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal;

b) Que estejam suspensos e/ou impedidos de contratar com a Prefeitura Municipal de
Itu;

c) Ou tiverem registros no seu contrato social atividade incompativel com o objeto deste
Pregao.

d) Ou aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econO6mica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.7. Embora a contratacao ultrapasse o montante de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
nao se aplica o disposto no artigo 48, inciso I, da Lei Complementar n. 123/2006 e suas
alteracGes. Considerando as exigéncias técnicas do 6rgdo requisitante de que o objeto da
presente licitacdo NAO se trata de bem divisivel, mas sim de servico de natureza
indivisivel, invidvel a aplicacdo da cota reservada prevista no inciso III do artigo 48 da
Lei Complementar n. 123/2006 com as alteracdes da Lei Complementar n. 147 de
07/08/2014, podendo assim participar do presente certame todas as interessadas que
atenderem todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagdo, constantes neste
Edital e seus anexos.
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5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Para participar deste certame, o licitante devera se credenciar no Portal de Licitacdes
através do site http://comprasbr.com.br

5.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

5.3. O uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de exclusiva responsabilidade da
licitante, incluindo qualquer transacao efetuada diretamente, ou por seu representante,
nao cabendo ao provedor do sistema ou a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

5.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante ou seu representante e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo
das transacgoes inerentes ao pregao eletrénico.

6 — DA ABERTURA

6.1. A partir do horario previsto no sistema, terd inicio a sessdao publica do Pregado
Eletronico, conforme datas e horarios estabelecidos no preambulo deste Edital, com a
divulgacdo das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a
aceitabilidade das mesmas.

6.2. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdao estar
conectados ao sistema para participar da sessdao de lances. A cada lance ofertado os
licitantes serdo imediatamente informados de seu recebimento, horario e registro de
valores.

6.3. O sistema ndo identificara o autor dos lances aos demais participantes.

6.4. S6 serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance anteriormente
registrado no sistema.

6.5. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo o registrado
em primeiro lugar.

6.6. Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado.

6.7. O sistema eletronico anunciara por meio de aviso, o iminente encerramento do
tempo para recebimento dos lances.

6.8. O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances, ou da decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitacdo do
lance de menor valor, ou quando for o caso, apds a negociagao.

6.9. Antes de anunciar o vencedor, o Pregoeiro deverd decidir sobre aceitacdo da
proposta de menor prego e podera negociar melhor valor com o proponente que tenha
ofertado o menor lance.

6.10. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel face as condicbes
previstas neste Edital, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatérias, o
Pregoeiro examinard as demais propostas ou os lances, observando a ordem de
classificagdo e verificara a aceitabilidade das mesmas e a habilitacdo do participante, até
a apuragao de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o
Pregoeiro podera negociar com o participante para que seja obtido o melhor preco.
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6.11. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera
adjudicado ao autor da proposta o lance de menor prego.

7 - DOS PROCEDIMENTOS

7.1. O licitante deverd enviar sua proposta inicial até a data e horario definido neste
Edital.

7.2. Com base no paragrafo uUnico do art. 7° do Decreto Federal 10.024/2019, como
parametro minimo de qualidade e exigéncia para esta licitagdo, devera ser anexada, a
proposta comercial inicial (papel timbrado da licitante), a qual sera apresentada contendo
a declaragdo de que nos pregos cotados ja estdo inclusas eventuais vantagens e/ou
abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais, além das especificacdes, para efeito de julgamento
das propostas.

7.3. A proposta inicial também devera conter sua validade, que devera ser de no minimo
60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessao.

7.4. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
edital e seus ANEXOS, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento, e, ainda, aquelas que impuserem condicdes ou
contiverem ressalvas em relacdo as condigdes estabelecidas neste edital, e que
apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, quando comparados
aos precos de mercado e estimados pela Administragao.

7.5. O critério de julgamento das propostas serd o de menor preco global satisfeito
todas as exigéncias constantes neste ato convocatério.

7.6. O valor inicial dos lances correspondera ao menor prego ofertado na etapa de
abertura das propostas.

7.7. No caso de nenhum licitante ofertar lance na etapa de disputa de precos, sera
considerado vencedor o que apresentar menor preco para o item na etapa anterior,
sendo facultado ao Pregoeiro decidir motivadamente a respeito de sua aceitabilidade.

7.8. A etapa de disputa de precgos (lances) divide-se em:

7.8.1. Aberta a etapa de competitividade, os licitantes poderao oferecer lances
sucessivos e decrescentes, inferiores a proposta de menor preco global.

7.8.2. SO serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha
sido anteriormente ofertado, devendo ser aplicado o percentual minimo de 1% (um por
cento) entre os lances.

7.8.2.1. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as
seguintes condicdes:

7.8.2.2. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema;

7.8.2.3. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

7.8.3. A etapa de lances da sessdo publica tera duracgao inicial de 10 (dez minutos). Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, a partir do
minuto 8 (oito) sera acrescido 2 (dois) minutos para cada lance ofertado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances.
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7.9. Se algum licitante fizer um lance que esteja em desacordo com a licitagdo, ou preco
inexequivel, podera té-lo cancelado pelo Pregoeiro, que emitird um aviso e justificara o
motivo da exclusao do lance do licitante.

7.10. O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL.

7.11. Apds o encerramento da fase de lances, iniciar-se-4 o momento em que a proposta
inicial do primeiro classificado, sera analisada para a verificacdo de acatamento das
exigéncias contidas neste edital, no que condiz ao preco apresentado e composigoes
inseridas na proposta, conforme a previsdo legal contida no art. 28, § Unico do Decreto
Federal 10.024/2019.

7.11.1. Nos casos em que houver exigéncia de apresentacdo de catalogo ou qualquer
outro meio de comprovacdao das especificagdbes do objeto licitado, estes deverao ser
apresentados juntamente com a Proposta Comercial, onde o licitante devera clicar no
campo (ficha ou catalogo) apresentado na plataforma ComprasBR para inserir o catalogo
ou documento solicitado, caso contrario, a ndo apresentacdo acarretard a
desclassificacdo imediata do licitante.

8 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1. Para julgamento serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, observados os
valores estimados previstos no item 2.1 deste Edital, as especificagdes técnicas minimas
e demais condicOes previstas neste instrumento.

8.2. A proposta comercial, tera apreciacdo da Secretaria Municipal de Promogao e
Desenvolvimento Social, que podera solicitar a comprovacdo do atendimento as
especificacoes técnicas, em conformidade com o Termo de Referéncia — Anexo I-A.

9 - HABILITACAO

9.1. Os documentos de habilitacdo deverao ser inseridos obrigatoriamente por todos os
licitantes participantes, no Portal de Compras (Comprasbr), no ato de cadastramento de
sua proposta, sendo permitido os formatos (extensdes) “pdf”, “doc”, “xIs”, “png” ou
“jpg”, observado o limite de 6 Mb para cada arquivo, conforme regras de aceitacdo
estabelecidas pela plataforma “comprasbr.com.br”.

9.1.1. Os documentos de Habilitacao deverao estar vigentes na data abertura da
sessao, nao havendo prazo nos documentos os mesmos serao considerados
validos se emitidos em até 60 dias, a contar também da data de abertura da
sessao.

9.2. Para habilitacdo na presente licitagdo serd exigida a entrega dos seguintes
documentos:

9.2.1. QUANTO A DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores;

ab.1) Os documentos de que tratam as alineas anteriores, deverdo estar acompanhados
de todas as alteragbes ou da consolidagao respectiva;

c) Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagcdo, para funcionamento expedido

Pagina 8 de 42

Praca Dom Pedro |, 116 - Centro - 12300-179 | (11) 4013-0202

O ® @Prefeituralty | tusp.gov.br



Secretaria Municipal
de Promogado e U
Desenvolvimento Social

"MPO DE CRESCER

por 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
administracdo em exercicio;

9.2.1.1. Devera conter na documentacdao de habilitacdo declaragdo subscrita
pelo representante legal da empresa proponente, conforme modelo constante
do Anexo III deste edital:

e) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente e impeditivo da Habilitagdo (Anexo
I11);

f) Declaracao de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo
Federal e no art. 68, inciso VI da Lei 14.133/21 (Anexo III);

g) Declaracao de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art.1° e no
inciso III do art.5° da Constituicao Federal;

h) Declaracao de que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, nos casos
em que for aplicado ao nimero de funciondrios da minha empresa, atendo as regras de
acessibilidade previstas na legislacao;

i) Declaracao de que cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no artigo
116 da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021;

j) Declaracao de que nao foram declarados inidoneos por ato do Poder Publico ou fomos
suspensos do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Municipal;

k) Declaracdao de que a empresa ndo se encontra em processo de faléncia, concurso de
credores, dissolugao e liquidacao;

|) Declaracao de que ndo foram punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar
com a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, desde que o ato tenha sido publicado no
Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo Orgdo que o praticou;

m) Declaracdo de que a empresa ndo possui qualquer participacdo societaria ou tem
socios comum, independente da participacao societaria, com outra licitante participante.

9.2.2. QUANTO A DOCUMENTAGCAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal (Certiddao conjunta de débitos
relativos a tributos Federais e divida ativa da Uniao).

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual (Certiddo negativa quanto a divida
ativa do Estado) pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame, (http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br).

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (mobiliario) da sede ou domicilio
da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do certame.

e) Prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) demonstrando situagdao regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
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a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CNDT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.

g) Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certidoes apresentadas, a
Administracdo Municipal aceitard como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias
imediatamente anteriores a data de apresentacdao das propostas.

h) Para fins de comprovacao de regularidade fiscal serdao aceitas as competentes
certiddes negativas e as positivas com efeito de negativa.

9.2.3. Nos termos da Portaria Conjunta PGFN/RFB n© 1.751, de 2 de outubro de 2014, as
Certiddoes conjunta de débitos relativos a tributos federais e divida ativa da Unido e a
relativa as contribuicGes Previdenciarias, poderdo ser substituidas pela Certidao Negativa
de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND).

9.2.4. As microempresas € empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a
documentagdo exigida para efeito de comprovacdao da regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricao.

9.2.5. Em se tratando de microempresas e empresas de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacdao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacdao da documentacao.

9.2.6. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancgGes previstas neste
edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdao, ou revogar a licitacdo.

9.2.7. O Pregoeiro ou a Equipe de Apoio podera diligenciar, efetuando consulta direta na
Internet, para verificar a veracidade de documentos obtidos por este meio eletrénico.

9.2.8. QUANTO A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo (s) distribuidor(es) da sede da pessoa
juridica, com data de expedicdao ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da data
de apresentacdo da proposta, ressalvando-se a possibilidade de participacdo de entidade
em recuperacdo judicial mediante apresentacdo do Plano de Recuperacdo Judicial ja
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, nos termos da Sumula n° 50 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

b) Balanco Patrimonial do Ultimo exercicio social e respectiva demonstracdo da conta de
resultados, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, vedada a sua substituicdao por
balancetes ou balancos provisérios podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados a mais de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta.

c) Demonstracdao de boa situacdo financeira da empresa, evidenciando-se através de
demonstrativos elaborados em papel timbrado da empresa, subscrito por seu
representante legal, sob pena de inabilitacdo, dos seguintes indicadores ou indices:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE > 1,0
ILC = AC/PC
INDICE DE LIQUIDEZ GERAL > 1,0
ILG = (AC+RLP) / (PC+ELP)
INDICE DE ENDIVIDAMENTO < 0,5
GEG = (PC+ELP) / AT
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d) Para as empresas licitantes que ainda ndo tenham 01 (um) ano de exercicio social,
devera ser apresentado Balanco de Abertura, devidamente chancelado na Junta
Comercial ou entidade equivalente assinado por contabilista habilitado e por
representante legal da empresa.

9.2.9. QUANTO A QUALIFICACAO TECNICA:

a) A empresa deverd comprovar, por meio de um ou mais atestados, emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto da licitagao,
devendo comprovar a quantidade de 50% dos itens do objeto da licitagao.

9.3. O Pregoeiro fara a anadlise dos documentos de habilitagdo do licitante vencedor dos
itens ou lote e sucessivamente os demais itens ou lotes vencidos, quando for o caso,
momento que sera franqueada vista aos interessados e posteriormente, serda aberto o
prazo para manifestacdo da intencdo de interposicdo de recurso.

9.4. O nao cumprimento do envio dos documentos de habilitacdo dentro dos prazos
estabelecidos, acarretara a desclassificagdo e/ou inabilitagdo da licitante, bem como as
sangdes previstas neste Edital, podendo o Pregoeiro convocar a empresa que apresentou
a proposta ou o lance subsequente.

9.5. Os documentos poderdo ser apresentados em copia simples, desde que
acompanhados dos originais para que sejam autenticados por servidor da administracdo,
ou por publicacdo em érgao da imprensa oficial.

9.6. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de
agosto de 2001, serdao recebidos e presumir-se-do verdadeiros em relagdo aos
signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e cdpias autenticadas em
papel.

9.7. A empresa participante e seu representante legal sdao responsaveis pela
autenticidade e veracidade dos documentos enviados eletronicamente.

9.8. Os documentos exigidos para habilitacdao poderao ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada, publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial ou
ainda por meio de copia simples, a ser autenticada por servidor habilitado da Prefeitura
da Estancia Turistica de Itu/SP, mediante conferéncia com os originais. As copias deverao
ser apresentadas perfeitamente legiveis.

9.9. Os documentos de Habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, nao havendo prazo
nos documentos os mesmos serdo considerados validos se emitidos em até 60 dias
contados da data da sessao publica.

9.10. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no
curso da licitagdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-
Ihe prazo para atendimento.

9.11. A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicara inabilitacdo da
licitante, sendo vedada, a concessao de prazo para complementacdo da documentagao
exigida para a habilitagao, salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo pregoeiro.

10 - CONDICOES DE EXECUCAO

10.1. Prazo de vigéncia do Contrato: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos art. 107 da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal 4009 de 28 de
margo de 2023.
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10.2. Execucao dos servicos: Deverdo ser realizados conforme Termo de Referéncia -
Anexo I-A.

10.3. A Contratada se responsabilizara pela execucdao completa dos servicos.

10.4. Nao serdao admitidos, nas propostas, descontos sobre precos ofertados nem
variagdes condicionais destes em relacdo a outras propostas.

10.5. Os precos apresentados contam com a inclusdo de todos os acessérios, 0os custos
operacionais e os tributos eventualmente devidos, bem como as demais despesas diretas
e indiretas, inclusive transporte, taxas de frete e similares, ndo cabendo a Municipalidade
nenhum custo adicional.

11 - CONDIGOES DE PAGAMENTO

11.1. Os pagamentos serdo efetuados, de acordo com cronograma fisico financeiro,
presente no Termo de Referéncia- Anexo I-A, mediante apresentacao de respectiva Nota
Fiscal/Medicdo, referente a realizacdao dos servicos executados, devidamente assinada
pelo responsavel da Secretaria Municipal requisitante.

11.2. Nenhuma fatura que contrarie as especificagdes contidas na proposta sera liberada,
antes de executadas as devidas correcdes, e antes que, seja comprovado o cumprimento
das obrigacbes tributarias e sociais legalmente exigidas.

11.3. Nenhum pagamento serd feito ao licitante vencedor, antes de quitada ou relevada
a multa que tenha sido aplicada.

11.4. Ficam os participantes cientes, que independentemente do prazo estabelecido para
pagamento, o mesmo sera efetuado na ordem cronoldgica, conforme determina o art.
141 da Lei Federal n® 14.133/2021, atualizada.

12. DO CONTRATO

12.1. A licitante vencedora serd convocada para assinar o contrato, no prazo de até 05
(cinco) dias, a contar da homologacao e a adjudicacdo do presente certame, sob pena de
decadéncia do direito a contratacdo, sempre prejuizo das sancdes previstas na Lei n©
14.133, de 2021.

12.2. A entrega do objeto do presente certame sera efetuada em regime de empreitada
por preco global.

12.3. Fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcricdo ou
anexacao, o presente Edital, e a proposta da licitante vencedora.

12.4. Serao incorporados ao contrato, mediante termos aditivos, quaisquer modificacdes
que venham a ser necessarias durante sua vigéncia.

12.5. A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU podera declarar rescindido o
contrato, independentemente de interpelacao judicial e de qualquer indenizacdao, se
ocorrer qualquer das hipdteses previstas nos artigos 137 e 138 da lei Federal n©
14.133/21 e suas alteragoes.

13 - DAS OBRIGAGOES
13.1. Constituem obrigagdes do licitante vencedor:

13.2. Atender as solicitagdes feitas pelas Secretaria requisitantes.
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13.3. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do cumprimento das obrigagOes
supramencionadas, bem como pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,
contribuicdes ou emolumentos Federais, Estaduais e Municipais, que incidam ou venham
incidir sobre o objeto deste instrumento bem como apresentar os respectivos
comprovantes, quando solicitado pela Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Itu.

13.4. Responsabilizar-se pelos prejuizos causados ao Municipio da Estancia Turistica de
Itu ou a terceiros, por atos de seus empregados ou prepostos.

14 - DA FISCALIZAGAO CONTRATUAL

14.1. A gestdo do contrato e sua fiscalizagcdo serdo realizadas por pessoas indicadas pelo 6rgdo
requisitante da contratacdo, atendido o disposto no art. 72 da Lei n2 14.133/2021.

14.2. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n© 14.133/2021, art. 117, caput).

14.3. Sdo atribuicbes do fiscal do contrato ou da ata de registro de precos, conforme
consta no art. 63 do Decreto Municipal 4009/23:

a) prestar apoio técnico e administrativo ao gestor do contrato com informacgoes
pertinentes as suas competéncias e com a realizacdo das tarefas relacionadas ao controle
dos prazos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de
garantias e glosas;
b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das

faltas ou dos defeitos observados;
c) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, com a solicitagao
dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

d) informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso, inclusive no que concerne a emissdo de
notificacbes;

e) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugao do contrato nas datas estabelecidas;
f) fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condicOes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a
conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento €, apos o
ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para
ratificacao;

g) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacgdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual; e
h) sem prejuizo de outras atividades correlatas, examinar a regularidade no recolhimento
das contribuicdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias especialmente dos contratos que
envolvem dedicacdo exclusiva de mao de obra.

14.4. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §19°).

14.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §209).

14.6. A gestao do contrato e sua fiscalizacdo, sem prejuizo do disposto acima, seguira os
preceitos constantes da Lei Federal 14.133/21 e Decreto Municipal 4009/21.
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15 - DAS PENALIDADES

15.1. Aquele que fizer declaragao falsa, deixar de apresentar as condicdes de habilitagdao
exigidas, atrapalhar ou retardar a execugdao do presente certame, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, bem como recusar,
injustificadamente, em entregar o objeto desta licitacdo dentro do prazo estabelecido
pela Administracdo, caracterizando o descumprimento total da obrigacdo assumida,
ficara sujeito a:

a) Adverténcia;

b) Multa ndo podera ser inferior a 0,5% nem superior a 30% do valor total do contrato
licitado ou celebrado com contratacdo direta, e sera aplicada ao responsavel por qualquer
das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/21.

c) Impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura da Esténcia Turistica de Itu, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, bem
como demais cominagoes legais

d) Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
15.2. Na aplicacao das sangOes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragcdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

15.3. As sancgles previstas nas alineas "a”, “c” e “d” do item 15.1 poderdo também ser
aplicadas concomitantemente com a da allnea "b“ do mesmo item, facultada a defesa
prévia do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado a partir da data da
notificacdo.

15.4. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos incisos II, III, 1V, V, VI e VII
do caput do art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021, quando nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no @mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.5. Poderd ser aplicada ao responsavel a sancdao de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdoes dispostas nos incisos VIII,
IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como pelas
infracbes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido
artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragcdo observara o prazo no minimo de 03
(trés) anos e no maximo de 06 (seis) anos, conforme previsdo no art. 156, §5°, da Lei n®
14.133/2021.

15.6. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancgbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o
qual_ sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)

Pagina 14 de 42

Praca Dom Pedro |, 116 - Centro - 12300-179 | (11) 4013-0202

O@@Pﬂzfenmaltu | ftuszp.gov.br



Secretaria Municipal
de Promogado e U
Desenvolvimento Social "'~ -

TEMPO DE CRESCER

dias Uteis, contado do recebimento dos autos, em conformidade com o art. 48 do
Decreto Municipal 4009/23 e art. 166 da Lei Federal 14.133/21.

15.7. Caberd a apresentacdao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacgdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento, em conformidade com o art. 167 da Lei Federal 14.133/21.

15.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

15.9. A aplicacao das sancbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagdo de reparacgao integral dos danos causados.

15.10. O procedimento para apuracao das sancdes administrativas esta previsto no
Decreto Municipal n© 4.009, de 28/03/2023.

15.11. Fica assegurada a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, a faculdade de rescindir
o instrumento contratual decorrente do presente certame, sem que ao fornecedor assista
o direito de qualquer indenizacdo, nos casos de:

a) Execucdao do objeto do referido certame que nado esteja de pleno acordo com o
especificado nos Anexos I e I-A do Edital;

b) Faléncia, liquidacdo amigavel ou judicial.

16 - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos objeto deste Pregao serdao de
responsabilidade da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU e atendida pela
dotacdo orcamentdria n© 3390.3900.08.244.4010.2012 (FONTE 01: MUNICIPAL),
3390.3900.08.244.4010.2012 (FONTE 95: FEDERAL) e (FONTE 92: ESTADUAL),
constante do exercicio de 2024.

17 - DOS RECURSOS

17.1. Manifestada, motivadamente, a intencdo de interposicdo de recurso logo apos a
declaracdo de vencedor, através do Portal de LicitacGes, explicitando sucintamente suas
razdes, conforme art. 165 da Lei 14.133/21.

17.1.2. O prazo para a manifestacdo de intencdo de recorrer ndo sera inferior a 20
(vinte) minutos.

17.2. O licitante, que manifestar a intencdo de recurso e o mesmo ter sido aceito pelo
Pregoeiro deverd apresentar, por escrito, razées de recurso em 3 (trés) dias Uteis, por
meio de formuldrio especifico do sistema, que serd disponibilizado a todos os
participantes, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentarem
contrarrazdes, em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

17.3. Esse 6rgdao apenas aceitard manifestagdes de intengdes recursais via sistema no
botdo ‘manifestar recurso’ em sua pdagina. Intencbes manifestadas via chat ndao serdao
consideradas, mesmo dentro do prazo de manifestacdo estipulado pelo 6rgdo, pois,
nesse tempo o botdo do sistema estara a disposicao.

17.4. A falta de manifestagdo imediata e motivada da Licitante importard a decadéncia
do direito de recurso e adjudicacao do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

17.5. Ndo serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios
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ou quando nao justificada a intencao de interpor o recurso pelo proponente.

17.6. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

17.7. A decisdo do Pregoeiro devera ser motivada e submetida a apreciacdo da
autoridade competente pelo processo licitatério, se ndo aceito o recurso interposto.

17.8. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
Autoridade Competente adjudicard o objeto e homologara o resultado da licitagdo para
determinar a contratagao.

17.9. Os recursos interpostos fora dos prazos ndo serao conhecidos.

17.10. As razdes de recurso e as contrarrazoes apresentadas deverdo ser encaminhadas,
mediante peticdo a ser enviada pelo sitio eletrénico: www.comprasbr.com.br, no prazo
de até 3 dias Uteis.

17.12. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no
sitio eletronico: www.comprasbr.com.br.

18 - DISPOSICOES GERAIS
18.1. A Prefeitura da Estancia Turistica de Itu reserva-se ao direito de:

a) Revogar o presente pregdao, no todo ou em parte, sempre que forem verificadas
razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente, ou anular o procedimento,
quando constatada ilegalidade no seu processamento.

b) Alterar as condicdes deste Edital, reabrindo o prazo para apresentacao de propostas,
na forma de legislacdo, salvo quando a alteracao nao afetar a formulacdo das ofertas.

c) Adiar o recebimento das propostas, divulgando, mediante aviso publico, a nova data.

18.2. O Pregoeiro ou a autoridade superior podera, em qualquer fase da licitacdo,
promover as diligéncias que considerarem necessarias, para esclarecer ou complementar
a instrucdo do processo licitatorio.

18.3. Todos os horarios lancados neste edital referem-se ao horario de Brasilia.

18.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a& o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
no Municipio de Itu.

18.5. Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

18.6. Apds apresentacao da proposta de precos ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

18.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo, e a
exata compreensdo da sua proposta de precos durante a realizagdo da sessao publica do
Pregao.

18.8. As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

18.9. Para fins de aplicagdao das sangbes administrativas constantes no presente Edital, o
lance é considerado proposta de pregos.
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18.10. A homologacado do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

18.11. A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
Administracao, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivado
de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitacao.

18.12. Havendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo sera transferida para dia e horario definidos pelo pregoeiro,
comunicando devidamente aos licitantes do pregdo eletronico.

18.13. Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicdes constantes da Lei n°
14.133/21, e suas alteragoes.

18.14. O foro designado para julgamento de quaisquer questOes judiciais resultantes
deste edital serd o da Comarca de Itu/SP.

18.15. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compbGem o processo, prevalecera as deste Edital.

18.16. O Edital podera ser retirado nos sitios: http://www.comprasbr.com.br e
www.itu.sp.gov.br no link licitacdes e ou no Departamento Central de Compras - 2°
andar, localizada na Centro Administrativo Municipal - sito a Av. Itu 400 anos, 111 -
Bairro Itu Novo Centro, Itu/SP, de segunda a sexta feira, no horario de 08h00min as
12h00min das 14h00min as 17h00min, devendo os interessados comparecerem munidos
de PEN-DRIVE ou midia eletrénica para que seja copiado o arquivo referente ao Edital de
seu interesse, sem qualquer 6nus. Sendo-lhe vedada qualquer alegacdo posterior de
insuficiéncia de informacgoes.

Itu, 24 de maio de 2024.

Alzira Aparecida de Almeida Guimaraes de Paula

Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social
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ANEXO I

CNP3J:

PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO 66/2024

Razao Social da Proponente:

I.E.:

Endereco:

Bairro:

Cidade: UF:

CEP:

OBJETO DA LICITAGCAO - CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO
A PRESTACAO DE SERVICOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA
EXERCER ATIVIDADES COMO AUXILIAR DE LIMPEZA, AUXILIAR DE LIMPEZA
FOLGUISTA E CONTROLADORES DE ACESSO NOTURNO, PARA ACOLHIMENTO
PROVISORIO NO CENTRO POP.

GLOBAL

ITEM

QTDE.

DESCRICAO

VALOR
MENSAL DO
SERVICO

VALOR
ANUAL (12
MESES) DO
SERVICO

1
servico

Um (01) apoio para exercer atividades
como Auxiliar de Limpeza no Acolhimento
Provisorio, com carga horaria de 40 horas
semanais (de segunda a sexta-feira). A
jornada de trabalho diaria serd de 8 horas,
com entrada as 8h00 e saida as 17h00 com
intervalo de 01 (uma) hora para o almoco
sem adentrar o periodo noturno, conforme
Termo de Referéncia Anexo I-A.

R$

R$

1
servigo

Um (01) apoio para exercer atividades
como Auxiliar de Limpeza Folguista no
Acolhimento Provisorio, com carga horaria
de 30 horas, (sabados, domingos e
feriados). A jornada de trabalho serd de 08
(oito) horas, com entrada as 8h00 e saida
as 17h00 com intervalo de 01 (uma) hora
para o almoco sem adentrar o periodo
noturno, conforme Termo de Referéncia
Anexo I-A.

R$

R$

1
servigo

Quatro (04) apoio em regime de plantao
noturno para exercer as atividades de
Controlador de Acesso no Acolhimento
Provisério, deverdo trabalhar em regime de
plantdo noturno 12 x 36 com entrada as
18h30 e saida as 6h30 podendo ser aos
sabados, domingos e feriados inclusive, de
acordo com a grade dos plantdes, conforme
Termo de Referéncia Anexo I-A.

R$

R$

VALOR TOTAL (PARA 12 MESES)

R$
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Valor Total da Proposta R$ ( )

Prazo de Validade da proposta: (nunca inferior a 60 dias).

CondicOes de Pagamento: Conforme edital.

Prazo de entrega: Conforme edital.

Declaro sob as penas da Lei, que ndo existe fato que impeca nossa empresa de participar de
licitagGes e contratar com a Administracdo Publica, assim como ndo existem fatos que descumprem
o dispositivo no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

(localidade), de de 2024.

(assinatura)

Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO I-A |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de Empresa Especializada para fornecimento de mao de obra para
exercer atividades como auxiliar de limpeza, auxiliar de limpeza folguista e controlador
de acesso noturno para o Acolhimento Provisorio.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 O acolhimento provisdrio tem como objetivo ofertar para pessoas em situacdo de rua
abrigo temporario, com dormitérios distintos para homens e mulheres e oferta
acolhimento provisorio para pessoas de ambos 0s sexos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracao e
auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condigdes de autossustento, como
define a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, aprovada por meio da
Resolugao CNAS n° 109/200.

2.2 O servico é uma extensdo do Centro POP - Servico Especializado para Pessoas em
Situacdo de Rua. O equipamento é voltado para pessoas que utilizam as ruas como
espago de moradia e/ou sobrevivéncia. A adesdo no servigo deve ser voluntaria, onde o
usuario receberd atendimento e acompanhamento especializado, com atividades
direcionadas para o fortalecimento de vinculos sociais e/ou familiares, a organizagao
coletiva, mobilizacdo e participacao social, assim como a construgao de novos projetos de
vida, possibilitando a saida da rua.

2.3 O Centro POP, oferece ainda orientagdao individual e em grupo, encaminhamento a
outros servigos socioassistenciais e das demais politicas que possam contribuir na
construcdo da autonomia, da insercdo social e da protecdo as situacdes de violéncia.
Promove ainda o acesso a documentacao civil, higiene pessoal e alimentagao.

2.4 Sendo assim, o Acolhimento Provisoério, contribuird com o servico do Centro POP,
atendendo casos onde o usuario que estdo sendo acompanhados pela equipe técnica
(Assistente Social e psicélogo), no sentido de se organizacdo na construgdo de novos
projetos de vida, possibilitando a saida da rua.

2.5 O Acolhimento Provisorio também sera utilizado como Acolhimento Emergencial pelo
periodo de trés meses durante o inverno.

3. DAS ESPEFICICACOES E QUANTITITIVOS DO OBJETO

3.1 A composicdo da equipe sera definida de acordo com a carga horaria, constante no
Modelo de Proposta, devendo ter 06 (seis) funcionarios/postos de trabalho ativo.

3.2 Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

3.3 Controlador de Acesso: Plantdes de 12 x 36 horas com entrada as 18h30 e saida as
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6h30 para o horario noturno com intervalo de 1 (uma) hora para o jantar.

3.4 Auxiliar de Limpeza: A jornada de trabalho diaria seréd de 8 horas (40 horas
semanais) com entrada as 8h00 e saida as 17h00 com intervalo de 1 (uma) hora para o
almogo sem adentrar o periodo noturno.

3.5 Auxiliar de Limpeza Folguista: A jornada de trabalho para o atendimento ao servigo
serd realizada aos finais de semana (sabados e domingos) inclusive feriados, com
entrada as 8h00 e saida as 17h00 com intervalo de 1 (uma) hora para almogo sem
adentrar o periodo noturno.

3.6 Atribuicoes dos controladores de acesso para apoio ao Acolhimento
Provisério:

3.6.1 Receber de forma cortés as pessoas que irdo se utilizar do Acolhimento Provisorio
para o pernoite;

3.6.2 Orientar sobre as normas do espaco;

3.6.3 Proceder e realizar vigilancia durante todo o periodo que as pessoas em situacao de
rua estiverem no espaco;

3.6.4 Garantir a segurancga dos acolhidos;

3.6.5 Orientar sobre procedimentos de higiene pessoal e alimentacao de acordo com os
horarios estabelecidos pela Coordenacdo do Centro Pop que € o Servico responsavel
pelos encaminhamentos dos acolhidos, e da responsavel pelo Acolhimento Provisorio;

3.6.6 Intervir em situacdes em que o comportamento do acolhido gere risco para si ou
para outros procedendo chamada aos Servigos de Emergéncia do municipio;

3.6.7 Ter relacao de respeito com seus colegas de trabalho e com os acolhidos;

3.6.8 Atender as orientagdes da Coordenacgdo do Centro Pop que € o Servigo responsavel
pelos encaminhamentos dos acolhidos e da responsavel pelo Acolhimento Provisério;

3.6.9 Controlar a guarda dos pertences pessoais em local apropriado (guarda-pertences);

3.7 Atribuicbes dos auxiliares de limpeza para apoio ao Acolhimento Provisério:

3.7.1 Proceder, diariamente, a limpeza do espago (pisos, dormitdrios, sanitarios, camas,
travesseiros, refeitorio, etc.) obedecendo a procedimentos de higienizacdo com produtos
adequados;

3.7.2 Proceder a lavagem de toalhas de banho e cobertores utilizados pelos acolhidos.

4. DA VIGENCIA, EFICACIA E ENTREGA

4.1 O Acolhimento Provisdrio esta localizado a R. Antonio Corazza, 12 - Jd. Corazza,
Itu/SP, CEP 13301-251.
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4.2 Periodo de contratacdo de doze meses, podendo ser prorrogado a critério da
Secretaria de Promogdo e Desenvolvimento Social, por periodos iguais, totalizando
guatro aditivos, com inicio previsto a partir da assinatura do contrato

4.3 - Podera a CONTRATANTE fazer acréscimos e supressdes ao contrato de acordo com
a legislagdo vigente e de acordo com a demanda e necessidade dos usuarios atendidos
pelos equipamentos supracitados.

4.4 Toda a execucgdo terd por parte da CONTRATANTE um profissional habilitado, na
funcdo denominada genericamente como Fiscalizacdo, pertencente ao seu quadro
funcional, a quem cabera dar cumprimento fiel ao contrato.

4.5 A Fiscalizagdo devera tomar conhecimento do contrato e de seus elementos
integrantes, de maneira a poder tomar as providéncias necessarias ao seu perfeito
cumprimento podendo exercer as suas atividades em seu sentido mais amplo, dessa
forma podendo solicitar esclarecimentos e promover anotagdes, sem que dessas
iniciativas sejam subtraidas as responsabilidades inerentes a CONTRATADA.

4.6 A Fiscalizacdo inspecionard a execucdo dos servicos com o objetivo de verificar o
pleno cumprimento das obrigacdes contratuais, representando a CONTRATANTE nas
questoes técnicas, ficando certo que, das possiveis alteragbes eventualmente necessarias
de forma a adequar as suas finalidades, devera ser providenciado, previamente e por
escrito, o estabelecimento das condigbes com a anuéncia das partes quanto ao ajuste.

4.7 Poderd a proponente visitar o local de execucdo dos servicos, mediante
AGENDAMENTO PREVIO com a gestora e fiscal através dos contatos constantes no item 8
deste termo.

4.8 Fungdo, nimero de colaboradores e carga horaria de trabalho:

4.8.1 Um (01) apoio para exercer atividades como Auxiliar de Limpeza no Acolhimento
Provisério, com carga hordria de 40 horas semanais (de segunda a sexta-feira). A
jornada de trabalho diaria sera de 8 horas, com entrada as 8h00 e saida as 17h00 com
intervalo de 01 (uma) hora para o almogo sem adentrar o periodo noturno.

4.8.2 Um (01) apoio para exercer atividades como Auxiliar de Limpeza Folguista no
Acolhimento Provisério, com carga horaria de 30 horas, (sabados, domingos e feriados).
A jornada de trabalho serd de 08 (oito) horas, com entrada as 8h00 e saida as 17h00
com intervalo de 01 (uma) hora para o almogo sem adentrar o periodo noturno.

4.8.3 Quatro (04) apoio em regime de plantdo noturno para exercer as atividades de
Controlador de Acesso no Acolhimento Provisdrio, deverdo trabalhar em regime de
plantdo noturno 12 x 36 com entrada as 18h30 e saida as 6h30 podendo ser aos
sabados, domingos e feriados inclusive, de acordo com a grade dos plantdes.

5. CONDIGCOES DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias fora a quinzena, mediante
apresentacao da nota fiscal com medicao mensal contendo: dados dos colaboradores,
locais e horarios de trabalho, que sera devidamente atestada pelo gestor de contrato. O
pagamento sera efetuado em depdsito em conta corrente. A contratada recebera o valor
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previsto, de acordo com sua proposta.

5.2 Para liberacdo do pagamento das Notas Fiscais/Faturas, a Contratada devera anexar
copias da Folha de Pagamento e das Guias de Recolhimento dos encargos previdenciarios
(FGTS e INSS).

5.3 O Municipio de Itu poderad deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela licitante vencedora.

5.4 Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de
liguidagao qualquer obrigacdo financeira.

6. DAS OBRIGAGOES
6.1 CABERA AO MUNICIPIO:

6.1.1 Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestacdo
dos servicos;

6.1.2 Dar a Contratada as condigOes necessarias a regular execugcdao do contrato,
fornecendo todas as informagdes necessarias para a execucdo dos servigos dentro das
especificagdes técnicas recomendadas;

6.153 Efetuar o pagamento a Contratada no prazo estipulado, desde que a Contratada
apresente toda a documentacdo solicitada no instrumento contratual e demais anexos.

6.1.4 Designar um servidor para acompanhar e fiscalizar os servicos da Contratada.

6.1.5 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada para a execugao do servico;

6.1.6 Comunicar a Contratada, qualquer irregularidade na execucdo do servigo, e
interromper o mesmo se for o caso.

6.2 CABERA A CONTRATADA:

6.2.1 Disponibilizar a equipe, responsabilizando-se pelas substituicdes inerentes a
realidade da prestagdo de servigos (faltas justificadas ou ndo, férias, abonos, licencas,
folgas, etc.);

6.2.2 Atender as solicitagdbes da CONTRATANTE quanto as substituicdoes de empregados
nao qualificados ou por algum motivo se ausente do posto do trabalho;

6.2.3 Designar profissional para representd-la junto ao Municipio de Itu e, também,
promover a supervisao e controle de horarios e de pessoal;

6.2.4 Instalar em até 30 (trinta) dias, escritério no municipio de Itu, com o objetivo de
garantir a agilidade em todos os itens solicitados durante a execucdo do contrato
referente a este Termo.

6.2.5 Se responsabilizar pelos seus funcionarios, bem como por todos os encargos
trabalhistas e sociais, isentando a Contratante de quaisquer 6nus ou obrigacdes;

6.2.6 Responder perante a Administracdo Publica, como responsavel por todos os atos e
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fatos gerados e provocados pelo pessoal em atividade.

6.2.7 Garantir que o servico seja executado por profissionais qualificados, obedecendo,
rigorosamente, as NORMAS DE SEGURANCA DE TRABALHO, com precaugao e uso
imprescindivel dos EPIs, de maneira a se evitar acidentes de trabalho;

6.2.8 Alocar os profissionais e identifica-los, sujeitando-se as normas disciplinares da
Contratante;

6.2.9 A Contratada ndo podera, a qualquer tempo e sob qualquer pretexto, transferir a
outros os servigos ora contratados, quer seja no todo ou em parte, sem prévia anuéncia
e concordancia do Contratante;

6.2.10 Manter todos os funcionarios devidamente registrados e com cadastro atualizado,
além de folha ponto ou cartdo de ponto, devendo apresentar a Contratante, caso
necessario, o prontuario dos funcionarios contratados, bem como cépia de todos os
documentos previstos na legislacao;

6.2.11 Informar ao Contratante o contato do responsavel (supervisor ou encarregado)
para acompanhamento da execucdo dos servicos, através de e-mail e telefone celular.

6.2.12 Possuir um responsavel pela execugdo contratual, que tenha conhecimento do
Contrato, sendo esse responsavel por sanar todas as divergéncias que vierem a ocorrer;

6.2.13 Manter quadro de funciondrios em numero suficiente de forma a cumprir as
obrigacfes assumidas, dimensionando quadro funcional de reserva para executar as
atividades contratadas quanto aos postos sempre ativos de trabalho devendo ainda
designar um supervisor responsavel que deverda manter contato com o
representante/coordenador do equipamento.

6.2.14 Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas dos funcionarios contratados,
bem como o cumprimento das obrigagdes assumidas, sem qualquer O6nus A
CONTRATANTE;

6.2.15 Manter durante toda a execucdao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdes exigidas na
Licitacdo;

6.2.16 Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos
e prejuizos materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou
prepostos, a Contratante;

6.2.17 Comunicar o Municipio de Itu, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

6.2.18 Manter-se em compatibilidade com as obrigagdes assumidas e todas as condicdes
de habilitagdo e qualificacdo exigidas;

6.2.19 Manter em dia o pagamento dos funcionarios contratados;
6.2.20 Disponibilizar uniforme e crachda para os funcionarios.

7 DA PROPOSTA
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7.1 A proponente devera apresentar proposta contendo:

7.1.1 Descricao do servigo, conforme segue:

ITEM 01 - Um (01) apoio para exercer atividades como Auxiliar de Limpeza no
Acolhimento Provisério, com carga horaria de 40 horas semanais (de segunda a
sexta-feira). A jornada de trabalho diaria sera de 8 horas, com entrada as 8h00 e
saida as 17h00 com intervalo de 01 (uma) hora para o almoco sem adentrar o
periodo noturno.

ITEM 02 - Um (01) apoio para exercer atividades como Auxiliar de Limpeza
Folguista no Acolhimento Provisério, com carga horaria de 30 horas, (sabados,
domingos e feriados). A jornada de trabalho serda de 08 (oito) horas, com entrada
as 8h00 e saida as 17h00 com intervalo de 01 (uma) hora para o almogo sem
adentrar o periodo noturno.

ITEM 03 - Quatro (04) apoio em regime de plantdo noturno para exercer as
atividades de Controlador de Acesso no Acolhimento Provisério, deverao trabalhar
em regime de plantdo noturno 12 x 36 com entrada as 18h30 e saida as 6h30
podendo ser aos sabados, domingos e feriados inclusive, de acordo com a grade dos
plantdes.

7.1.2 Valor unitario mensal, por item.
7.1.3 Valor total da proposta pelo periodo de um ano.

7.2 Com o objetivo de aferir a capacidade técnica para a execugdao do objeto licitado
devera apresentar comprovacao através de apresentacdo de certidOes ou atestados de
execucao de servicos de auxiliar de limpeza e controlador de acesso, expedido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, com no minimo 01 (um) ano de
experiéncia na execucdao de pelo menos 50% (cinqlenta por cento) dos servigos
solicitados. As certiddes ou atestados deverdao ser expedidos apdés 1 (um) ano do inicio
da execucdo contratual ou expedido apds a conclusdo do contrato.

7.2.1 A qualquer tempo podera o Pregoeiro e sua equipe de apoio, em sede de
diligéncia, solicitar notas fiscais, contratos e demais documentos
comprobatdrios inerentes aos atestados ou certiddoes apresentados.

7.3 Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando
Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um). A empresa que nao atingir os indices minimos exigidos acima
devera comprovar 10% (dez por cento) do Patrimdnio Liquido sobre o valor estimado
para contratacdo. Devera ainda, comprovar 10% (dez por cento) de Capital Social
integralizado sobre o valor estimado da contratagao, independente dos indices
apresentados. Todos os itens deverdo ser apresentados devidamente firmados pelo
contador responsavel, bem como o sécio/procurador da empresa licitante.

7.4 Apresentacao das Certiddoes / Declaragdes:

7.4.1 Certidao de Regularidade na Contratacdo de Aprendizes.
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7.4.2 Declaracao que nao Possui em seu Quadro Societario Servidor Publico na Ativa.

7.4.3 Declaragcao que nao Emprega Menor.

7.4.4 Declaracdao de Enquadramento como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP).

7.4.5 Declaragao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagao.

7.4.6 Declaracao de conhecimento do Local de prestacdo de servigos/renuncia de visita.

7.4.7 Declaragdo de Idoneidade.

7.4.8 Declaragdo que possui e se ndo possuir ird instalar escritério no municipio de
Itu/SP, em no maximo 30 (trinta) dias, apds assinatura do contrato.

7.5Planilha de Composicdo de Custos, contendo assinatura do contador responsavel e
socio / procurador da empresa, e identificagdo da CCT - Sindicado utilizado.

7.5.1 Envio da CCT juntamente com a planilha.
7.5.2 Poderdo ser exigidos documentos para comprovacdo das aliquotas utilizadas
para FAP x RAT E PIS e COFINS.

8 DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO

7.1 A gestdo da prestagdo de servigo sera realizada pela servidora Suzana Aparecida de
Paula, cargo: Diretora da Protecdao Social Especial, e-mail
dir.protecaoespecial@itu.sp.gov.br, telefone (11) 4013-0202, e a fiscalizagdo serd
realizada pela servidora Adriana Renata Conti, cargo: Coordenadora da Protecao
Especial, e-mail c.protecaoespecial@gmail.com, telefone (11) 4013-0202, nas condigcdes
de representantes da Secretaria de Promogao e Desenvolvimento Social da Prefeitura da
Esténcia Turistica de Itu, permitida e contratagdo de terceiros para assisti-las e subsidia-
las de informac0Oes pertinentes a essa atribuicdo.

9 CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 Modalidade escolhida para contratacdo sera pregdo eletrénico, menor preco global,
com fundamento legal no Art. 28, Inciso I da Lei 14133/2021.

Rodrigo de Oliveira Prévide
Gestor de Orcamentos
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ANEXO II

CREDENCIAL

(em papel timbrado da licitante)

A
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Ref.: Pregdo Eletronico n° /2024.

Prezados Senhores,

, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no
endereco , cidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG no e CPF no

, credenciar , portador(a) da Cédula de Identidade RG
no e CPF no , como seu Representante, para representar a

empresa e oferecer lances, negociar precos, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em seu nome, inclusive para desistir de interpor recursos, no
processo de Licitacdo Pregdo Eletronico n° /2024, que objetiva

(localidade), de de 2024.

(assinatura)
Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO III

|

A

DECLARAGCOES

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

Ref.: Pregdo Eletronico n° xx/2024.

(Razdao social), inscrita no CNPJ sob o n©

I

com sede no enderego , cidade de , representante legal,

SR.(A)

, RG n©° e CPF no

Prezados Senhores,

A proponente, acima indicada, através do seu representante legal infra-assinado,
declara sob as penas da lei, que esta ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, atendendo a todos
os requisitos de Habilitacdo, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer
erros ou omissodes que tiverem sido cometidos quando da preparacdo da mesma,
ndo havendo fatos supervenientes e impeditivos a nossa habilitagdo, até a
presente data, sob pena de sujeicdo as penalidades previstas no Edital;

Declaro, sob as penas da lei, ndo possuir qualquer relacdo de parentesco natural
ou civil, na linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive parentesco por
afinidade, ai abrangidos conjuges ou companheiros, avds, pais, filhos, irmdos,
tios e sobrinhos, alcancando, ainda, o parente colateral de terceiro grau do
conjuge ou companheiro, de quaisquer das pessoas ocupantes de cargo de
direcdo, chefia ou assessoramento, em especial, do Prefeito Municipal, dos
Vereadores, do Vice-Prefeito, dos Secretadrios Municipais, dos Chefes de
Gabinete, do Procurador-Geral do Municipio ou cargo equivalente, de Juizes de
Direito e de Membros do Ministério Publico, abrangendo a Administracdo Direta e
as Autarquias e Fundacgbes Publicas do Municipio de Itu.

Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 01 de
abril de 2021, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14
(quatorze) anos, na condigao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art.
79 da Constituicao Federal.

Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do
art.19 e no inciso III do art.5° da Constituicdo Federal.
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Declaro que, estou ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se
aplicado ao numero de funciondrios da minha empresa, atendo as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.

Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos
estabelecidos no artigo 116 da Lei n® 14.133 de 01 de Abril de 2021.

Declaro que ndao fomos declarados inidéneos por ato do Poder Publico ou fomos
suspensos do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal;

Declaro que ndo nos encontramos em processo de faléncia, concurso de
credores, dissolucao e liquidacao;

Declaro que nao fomos punidos com suspensao do direito de licitar ou contratar
com a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, desde que o ato tenha sido
publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo Orgao que o
praticou;

Declaro que ndo temos qualquer participacdo societaria ou temos sécios comum,
independente da participagdo societaria, com outra proponente;

(localidade), de de 2024.

(assinatura)

Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO IV |

Declaracao de que estao enquadradas como microempresa ou empresa de
pequeno porte nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06.

Licitagao no.:
Edital no:
Objeto:

A (nome da licitante) , qualificada como
microempresa ( ou empresa de pequeno porte) por seu representante legal (doc. anexo),
inscrita no CNJP sob ne, , com sede a ,
declara, estar ciente das sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, e para os
devidos fins, que esta empresa, na presente data, € considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n°123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 39da Lei Complementar
n° 123, de 14/12/2006;

() Microempreendedor individual (MEI) se dara conforme requisitos do §1° do art. 18-A
da LC 123/06 e tenha auferido receita bruta, no ano-calendario anterior, de até R$
81.000,00 (oitenta e um mil reais). E modalidade de microempresa (Art. 18-E, §3°, LC
123/06).

() SOCIEDADE COOPERATIVA, nos termos do art. 34 da Lei n© 11.488/07 (inc.II do art.
30 da LC 123/06) e conforme requisitos do art. 4° da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro
de 1971;

() Produtor rural pessoa fisica conforme inc. II do art. 3° da LC 123 e os requisitos da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991;

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Sendo expressao da verdade, subscrevo-me.

(localidade), de de 2024.

(assinatura)
Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO V |

DECLARAGCAO DE FATURAMENTO ME/EPP.

Licitacdo no.:
Edital no:
Objeto:

(Razao social), inscrita no CNPJ sob o n© '
com sede no enderego , Cidade de , qualificada como
microempresa ( ou empresa de pequeno porte) por seu representante legal (doc. anexo),
por seu representante legal, SR.(A) , RG no e CPF no°

, DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo ultrapassou o limite de
faturamento e cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n©
123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar.

(localidade), de de 2024.

(assinatura)
Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO VI |

DADOS PARA PREENCHIMENTO DO CONTRATO/ATA.
Licitagao no.:
Edital no:
Objeto:

Com o proposito de evitar falhas no preenchimento da minuta de contrato e exigéncia do
Termo de Ciéncia e Notificacdo para fins de cumprir a determinacdo do TCE/SP,
solicitamos o preenchimento das informacgdes abaixo:

DADOS DA EMPRESA:

Razdo Social: CNPJ/MF:

Inscricao Estadual: Endereco:

N.© _ Bairro: Cidade: CEP: UF:___
Complemento: Telefone: e-mail:

DADOS DO SOCIO / ADMINISTRADOR RESPONSAVEL PELA EVENTUAL
ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

Cargo: : Telefone:

CPF: RG: Data de Nascimento: /___/
Endereco: NOo: Bairro:

Cidade: CEP: UF: Complemento:

E-mail institucional:

DADOS PARA PAGAMENTO

Banco:
Agéncia:
Conta corrente:

Declaro(amos) para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, as informacdes
acima supracitadas sao verdadeiras extraidas dos documentos oficiais da empresa e de
seu representante.

(localidade), de de 2024.

(assinatura)
Nome:
RG:

e-mail:
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ANEXO VII

|

MINUTA DE CONTRATO N° ..... /2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU E
A EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS, COM FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA PARA EXERCER ATIVIDADES COMO AUXILIAR DE LIMPEZA,
AUXILIAR DE LIMPEZA FOLGUISTA E CONTROLADORES DE ACESSO NOTURNO,
PARA ACOLHIMENTO PROVISORIO NO CENTRO POP.

Sao partes neste instrumento particular de contrato, de um lado a PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE ITU, pessoa juridica de direito publico, com sede a Av. Itu
400 anos, n° 111, Bairro Itu Novo Centro, na cidade e comarca de Itu, no Estado de Sao
Paulo, devidamente inscrita no CNPJ sob n© 46.634.440/0001-00, neste ato representado
pelo Exmo. Secretaria Municipal, a Sra. , brasileiro, portador do R.G. n©
e do CPF n° , residente nesta cidade de Itu/SP, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa com sede a ,
devidamente inscrita no CNPJ sob n. © , Inscricdo Estadual n© , heste ato
representada pelo Sr. , portador do RG no e do CPF no
residente a , doravante denominada simplesmente CONTRATADA, que tem
entre si justo e contratado celebrar, como de fato celebrado tem, o presente contrato,
com base no Processo Licitatério n°® ___ /2024, Pregado Presencial n® ___ /2024, que
se regera pelas seguintes clausulas e condigdes que mutuamente se outorgam, a saber:

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1. Constitui o objeto do presente instrumento a PRESTAGAO DE SERVICOS, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA EXERCER ATIVIDADES COMO AUXILIAR
DE LIMPEZA, AUXILIAR DE LIMPEZA FOLGUISTA E CONTROLADORES DE ACESSO
NOTURNO, PARA ACOLHIMENTO PROVISORIO NO CENTRO POP, conforme consta
das especificacOes dos Anexos I e I-A do Edital.

1.2. Faz parte integrante deste Contrato, para todos os fins de direito,
independentemente de transcricdo, e obrigando-se as partes em todos os seus termos, o
Edital e seus anexos, bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA no
procedimento licitatério que deu origem a este contrato.

1.3. A quantidade do objeto podera ser alterada para mais ou para menos, a exclusivo
critério da Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, de acordo com o artigo 124 e 125 da
Lei 14.133/2021 e suas alteragoes.

CLAUSULA II - DAS OBRIGAC()ES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
Sao obrigacdes da CONTRATADA:

2.1. Sera de responsabilidade da CONTRATADA, todas as despesas e o pagamento de
todos os emolumentos, taxas e tributos Municipais, Estaduais e Federais que incidam ou
venham a incidir sobre o fornecimento objeto deste Instrumento.

2.2. Comparecer, sempre que solicitado, em horario estabelecido pela Prefeitura da
Estancia Turistica de Itu, a fim de receber instrucdes e acertar providéncias, incidindo a
CONTRATADA, no caso de ndo atendimento desta exigéncia, na multa estipulada neste
Contrato.
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2.3. A CONTRATADA ficara obrigada a executar os servicos requisitados, rigorosamente
de acordo com as especificacbes técnicas, garantido a reexecugcao imediata, sem
qgualquer 6nus para a CONTRATANTE. Os objetos da licitacdo serdo considerados
realizados apds a sua conferéncia de praxe. O item rejeitado deverd ser executado
dentro do prazo estipulado pela Secretaria requisitante, sendo que a ndo execugao
ensejara aplicacao da multa prevista na Clausula Nona deste instrumento.

2.4. Executar o objeto deste instrumento, em conformidade com os Anexos I e I-A do
edital.

2.5. Responder por quaisquer Onus, direitos ou obrigacdes vinculados a legislacdo
tributaria, fiscal, trabalhista, previdencidria, securitdria ou comercial, além de
responsabilizar-se pelo trato e observancia das leis trabalhistas, previdenciarias e fiscais,
pelas despesas tributarias e outras obrigacdes congéneres, decorrentes da assinatura e
execugdao do presente instrumento contratual, ficando ainda a CONTRATADA,
responsavel por todas as despesas necessarias a realizacdo dos servigos, custos pelo
pagamento dos salarios devidos pela mdo de obra empregada na execugdo dos trabalhos
e demais despesas indiretas e decorrentes da execucao do presente contrato, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

2.6. Cabera a CONTRATADA comprovar mensalmente a CONTRATANTE, as obrigacbes
e deveres trabalhistas inerentes aos servicos contratados, mediante a apresentacdao dos
originais da fatura, bem como dos comprovantes de recolhimento do FGTS,
correspondente ao periodo de execugao dos servigos e a mao de obra alocada para esse
fim. Em relacdo ao INSS (art. 31 da Lei n° 8.212/91 com a redacdao dada pela Lei n©
9.711/98), serdo observados os procedimentos da Instrucdo Normativa n® 100, do INSS
(ou outra que a substituir).

2.7. Responder integralmente pelas obrigagdes contratuais, no caso de, em qualquer
hipétese, empregados da CONTRATADA intentarem reclamacdes trabalhistas contra a
CONTRATANTE;

2.8. Obrigar-se pela selegao, treinamento, habilitacdao, contratacao, registro profissional
de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias;

2.9. Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da CONTRATANTE,
de qualquer empregado cuja permanéncia seja por ela considerada inconveniente;

2.10. Manter, na direcdo dos servigos, representante ou preposto capacitado e idéneo
que a represente, integralmente, em todos os seus atos;

2.11. Fornecer materiais e mao-de-obra especializada para execucao dos servicos objeto
do presente instrumento;

2.12. Cumprir rigorosamente todas as disposicoes legais referentes a seguranca do
trabalho, fornecendo por sua conta todos os materiais necessarios a seguranga do
pessoal que trabalhar na execucdo dos servicos;

2.13. Fornecer, quando solicitado pela CONTRATANTE, a comprovacao de recolhimento
dos encargos sociais trabalhistas e previdenciarios referentes aos empregados que fardo
parte da equipe de trabalho e verificar se os mesmos estdo registrados em carteira
profissional de trabalho em nome da CONTRATADA;

2.14. Caso a CONTRATANTE venha a ser arrolada no polo passivo de reclamacdes,
autuagdes, acoes judiciais ou administrativas por conta da atuacdo da CONTRATADA,
esta devera assumir formalmente a responsabilidade e requerer a exclusdo do Municipio
na primeira oportunidade de manifestacao na referida demanda.

2.15. Em qualquer hipotese, a CONTRATADA devera indenizar de forma regressiva a
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CONTRATANTE que venha a ser incluida no polo passivo e condenada de reclamacoes,
autuacdes, agOes judiciais ou administrativas.

2.16. A CONTRATADA se obriga a atender de imediato qualquer ordem judicial ou
administrativa contra si, provocada por Conselho de Classe, também isentando a
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

2.17. Encaminhar para a CONTRATANTE apods 05 (cinco) dias da assinatura do contrato,
a relacdo dos funcionarios alocados em cada servigo contratado, devendo manter essa
relacdo atualizada, no caso de substituicées de funcionarios.

2.18. Encaminhar para a CONTRATANTE junto com as notas fiscais/fatura, as guias de
recolhimento de INSS, FGTS e IRRF (se for o caso), até o més anterior da data da
emissao das mesmas.

2.19. Encaminhar copia da SEFIP - Sistema Empresa de Recolhimento do Fundo de
Garantia e Informacdes a Previdéncia Social para conferéncia dos funcionarios.

2.20. Caso ocorra a suspensdao do desconto referente ao INSS, por forca de liminar,
apresentar declaragcdo de que esta em vigor a liminar.

CLAUSULA III - DAS OBRIGAGOES DA COMPROMITENTE

3.1. Fornecer e providenciar todos os dados e informagGes necessarias, para a completa
e correta realizacdo do objeto deste instrumento.

3.2. Acusar o recebimento dos materiais e execucao dos servigos, conferindo-os com o
pedido formulado e o Termo de Referéncia — Anexo I-A do edital.

3.3. Efetuar os pagamentos ora pactuados, no prazo e condigdes estabelecidas na
Clausula 1V deste Instrumento.

CLAUSULA IV - DO PREGCO/CONDICOES DE PAGAMENTO/REAJUSTE

4.1. Em contraprestacdo ao objeto do presente instrumento de contrato, a

CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de R%.............. , totalizando R$
...... («eeiiiiiviinenn.), de acordo com os valores e quantitativos abaixo discriminados:
GLOBAL
VALOR
~ VALOR
QTDE. DESCRICAO MEN:AL ANUAL (12
MESES)

Um (01) apoio para exercer atividades
como Auxiliar de Limpeza no Acolhimento
Provisorio, com carga horaria de 40 horas
semanais (de segunda a sexta-feira). A
jornada de trabalho didria serd de 8

1 servigo horas, com entrada as 8h00 e saida as R$ R$
17h00 com intervalo de 01 (uma) hora
para o almogo sem adentrar o periodo
noturno, conforme Termo de Referéncia
Anexo I-A.
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Um (01) apoio para exercer atividades
como Auxiliar de Limpeza Folguista no
Acolhimento Provisério, com carga horaria
de 30 horas, (sabados, domingos e
feriados). A jornada de trabalho sera de
08 (oito) horas, com entrada as 8h00 e
saida as 17h00 com intervalo de 01
(uma) hora para o almogo sem adentrar o
periodo noturno, conforme Termo de
Referéncia Anexo I-A.

Quatro (04) apoio em regime de plantao
noturno para exercer as atividades de
Controlador de Acesso no Acolhimento
Provisorio, deverdao trabalhar em regime
de plantdo noturno 12 x 36 com entrada R$ R$
as 18h30 e saida as 6h30 podendo ser

aos sabados, domingos e feriados
inclusive, de acordo com a grade dos
plantdes, conforme Termo de Referéncia
Anexo I-A.

VALOR TOTAL (PARA 12 MESES) R$

1 servico

R$ R$

1 servico

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, tais como,
custos sociais, tributdrios, etc., ficando claro que a CONTRATANTE nenhum 6nus cabera
além do pagamento proposto.

4.3. O preco unitario do objeto do presente sdo os constantes da proposta apresentada
pela CONTRATADA.

4.4. O preco apresentado pela CONTRATADA terd valor expresso em reais (R$)
compativeis com os de mercado, inclusos todos os custos diretos e indiretos, como frete,
encargos fiscais, sociais, trabalhistas e quaisquer outros.

4.5. Correrao exclusivamente por conta da CONTRATADA quaisquer tributos, e/ou
demais 6nus incidentes.

4.6. A CONTRATADA ndo sera ressarcida de quaisquer despesas decorrentes de custos
ou servicos ndo previstos no presente instrumento, independentemente da causa que
tenha determinado a omissao.

4.7. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em até 10 (dez) dias fora a
quinzena, mediante apresentacao de respectiva Nota Fiscal/Fatura, de acordo com a
realizacdo dos servicos, devidamente assinada pelo responsavel da Secretaria Municipal
requisitante.

4.8. Nos termos da legislagdo vigente, os precos poderdao ser reajustados, apés
periodicidade de 12 (doze) meses pela variacdo do IPCA, tomando-se por més base para
o calculo o da entrega da proposta.

CLAUSULA V - DA GLOSA E RETENCAO DE PAGAMENTOS

5.1. Caso a CONTRATADA ndo dé integral cumprimento as obrigagdes assumidas no
presente instrumento contratual, bem como a CONTRATANTE venha a ser arrolada no
polo passivo de reclamacoes, autuagoes, agdes judiciais ou administrativas por conta da
atuagdo da CONTRATADA, podera a CONTRATANTE glosar os pagamentos devidos a
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CONTRATADA, isto &, reter os créditos decorrentes do contrato até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE e das multas aplicadas.

5.2. A glosa ndo possui natureza sancionatéria, tratando-se de medida que visa ao
ressarcimento de determinada monta.

5.3. Para a efetivacdo, em momento posterior, da glosa e retengao, sera oportunizado a
CONTRATADA o direito a ampla defesa e ao contraditério assegurado no artigo 5°, LV,
da Constituicao Federal.

5.4. Confirmada a glosa e retencdo, a critério da CONTRATANTE, por oportunidade e
conveniéncia, a fim de eximir sua responsabilidade em reclamacgdes, autuagdes, acoes
judiciais ou administrativas por conta da atuagcdo da CONTRATADA, podera utilizar os
critérios glosados e retidos da CONTRATADA para garantir o juizo, evitando, assim, o
agravamento da demanda.

CLAUSULA VI - DO PRAZO DE VIGENCIA/DO REGIME DE FORNECIMENTO

6.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se em / / e
encerrando-se em / / , podendo ser prorrogado nos termos do artigo 107 -,
da Lei n° 14.133/21 e alteracOes.

6.2. A prorrogacdo do presente contrato, caso, comprovadamente necessaria, somente
sera efetuada mediante justificativa expressa apresentada pela parte interessada com a
anuéncia da outra, antes do limite fixado para seu término, desde que verificada a
conformidade com os preceitos da Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragdes.

6.3. A prestacdo do objeto deste contrato deverd ser executada em regime de
empreitada por preco global, de conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA que originou este ajuste.

CLAUSULA VIII - DA EXTINCAO CONTRATO

8.1. Este contrato serd extinto unilateralmente pela CONTRATANTE, no todo ou em
parte, de pleno direito, em qualquer tempo, isento de quaisquer O6nus ou
responsabilidades, independente de acdo, notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, quando a CONTRATADA na vigéncia do presente contrato cometer
guaisquer das infracdes dispostas na legislacdo especifica, além da aplicacdo das sangoes
previstas neste Contrato e no Edital que deu origem a este ajuste.

8.2. O presente contrato podera ainda ser extinto havendo motivo justo, devendo ser
expressamente denunciado com antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias, ou ainda a
CONTRATANTE poderd extinguir administrativamente o presente contrato nas hipéteses
previstas no art. 137, incisos I a IX, da Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteracdes, sem
gue caiba a CONTRATADA direito a qualquer indenizacdo, sem prejuizo das penalidades
pertinentes.

8.3. O presente instrumento poderd ser extinto, de pleno direito pela CONTRATANTE
quando:

a) Homologado e adjudicado o objeto da licitagdo a CONTRATADA sera convocada, por
escrito, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis, comparecer a Secao de Licitagdo, para
assinar o Contrato, deixar de cumprir tal ato.

b) A CONTRATADA ndo acatar a Autorizacdo de Fornecimento (AF) no prazo
estabelecido e a CONTRATANTE ndo aceitar sua justificativa.

8.4. A inexecucao injustificada total ou parcial das obrigacdes decorrentes do objeto
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enseja a rescisao unilateral do contrato, independente de interpelacao judicial, ndo tendo
a contratada no presente caso direito a indenizacdo de qualquer espécie, em
conformidade com o que determinam o art. 104, inciso II, da Lei Federal n°
14.133/2021, assim como, arts. 137 a 139, 155, todos da Lei Federal n® 14.133/2021,
ficando assegurado a Administracdo Publica, o direito de usar dos meios necessarios para
garantir a continuidade da entrega do objeto, bem como aplicar as sangdes do art. 156
do referido diploma legal, garantida a prévia defesa.

8.5. A comunicacdo da extincdo deste instrumento, nos casos previstos no subitem
anterior, sera feita pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao Registro de Pregos.

8.6. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da detentora, a
comunicacao sera feita no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP) e por publicacao
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, por 02 (duas) vezes consecutivas,
considerando-se extinto o preco registrado a partir da ultima publicacdo.

CLAUSULA IX - DAS PENALIDADES

9.1. Aquele que fizer declaracao falsa, deixar de apresentar as condicdes de habilitacao
exigidas, atrapalhar ou retardar a execugao do presente certame, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, bem como recusar,
injustificadamente, em entregar o objeto desta licitacdo dentro do prazo estabelecido
pela Administracdo, caracterizando o descumprimento total da obrigagdo assumida,
ficara sujeito a:

a) Adverténcia;

b) Multa ndo poderd ser inferior a 0,5% nem superior a 30% do valor total do contrato
licitado ou celebrado com contratacdo direta, e sera aplicada ao responsavel por qualquer
das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/21.

c) Impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura da Esténcia Turistica de Itu, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, bem
como demais cominagoes legais

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
9.2. Na aplicacao das sancOes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

[P /Y Il

9.3. As sancgdes previstas nas alineas "a e “d” do item 13.1 poderdao também ser
aplicadas concomitantemente com a da aImea "b" do mesmo item, facultada a defesa
prévia do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado a partir da data da
notificacao.

9.4. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII
do caput do art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021, quando nao se justificar a imposigao
de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no dmbito da
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Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.5. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos incisos VIII,
IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos 11, III, IV, V, VI e VII do caput do referido
artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragcdo observara o prazo no minimo de 03
(trés) anos e no maximo de 06 (seis) anos, conforme previsdo no art. 156, §59, da Lei n°
14.133/2021.

9.6. Fica assegurada a CONTRATANTE a faculdade de rescindir totalmente o contrato
decorrente do presente Pregdo, sem que ao fornecedor assista o direito de qualquer
indenizagdo, nos casos de:

a) Execucdao do objeto do referido certame que ndo esteja de pleno acordo com o
especificado nos Anexos I e I-A do Edital;

b) Faléncia, liquidagdo amigavel ou judicial.

CLAUSULA X - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

10.1. Constituirda encargos exclusivos da CONTRATADA o pagamento de tributos,
tarifas, emolumentos e despesas decorrentes da formalizagao deste contrato.

CLAUSULA XI - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

11.1. O presente contrato ndo poderd ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou
em parte, sem prévia anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA XII - DA PUBLICAGAO DO CONTRATO

12.1. Sera providenciado, pela CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte da assinatura do presente contrato para ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias
daquela data, a publicacdo na Imprensa Oficial, em resumo do presente instrumento.

CLAUSULA XIII - DO SUPORTE LEGAL

13.1. O presente instrumento é firmado de acordo com a Lei Federal n. © 14.133/21 e
Decreto Municipal 4.009/23, e suas alteragoes.

CLAUSULA XIV - DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO.

14.1. A CONTRATANTE nomeia como gestor do Contrato Sr.(o)(a) .......cceo..... da
Secretaria Municipal ...................
14.2. A CONTRATANTE nomeia como fiscal do Contrato Sr.(o)(a) ................ da

Secretaria Municipal ...................

CLAUSULA XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A CONTRATANTE nao responderd por quaisquer Onus, direitos ou obrigagoes
vinculadas a legislacdo tributaria, trabalhista, previdéncia ou securitarias, decorrentes
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do fornecimento objeto do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade
caberdo exclusivamente a CONTRATADA.

15.2. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente contrato,
bem como, por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinado.

15.3. Os danos e prejuizos, se ocorrerem, serdo ressarcidos a CONTRATANTE, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, contado da notificagdo administrativa a CONTRATADA,
sob pena de multa.

15.4. Os casos omissos do presente instrumento serdo resolvidos de acordo com as
disposicoes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, e nas demais normas
pertinentes aos contratos.

15.5. A tolerancia das partes ndo implica em renovacgdao das obrigacbes assumidas no
presente contrato.

15.6. Fica a Detentora ciente que a assinatura deste Instrumento, implica na aceitagao
de todas as clausulas e condicdes estabelecidas, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento deste Contrato.

15.7. A contrato, os ajustes dele decorrentes, suas alteracdes e rescisdes obedecerdao ao
Decreto Municipal n°. 4.009/23, e Lei Federal n°. 14.133/21, demais normas
complementares e disposicbes desta Ata e do Edital que a precedeu, aplicaveis a
execucdo dos contratos e especialmente aos casos omissos.

CLAUSULA XVI - DO FORO

16.1. Para quaisquer questdes, ddvidas ou controvérsias oriundas da execucdo do
presente contrato, as partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Itu, Estado
de S3o Paulo, para dirimir as questdes da interpretagcao deste ajuste, e renunciam a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

16.2. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, e por estarem as partes
justas e CONTRATADA, nas pessoas de seus representantes legais, assinam o presente
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, em .... (...... ) laudas impressas
somente no anverso, sem adendos ou entrelinhas, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo identificadas, para que surta os seus juridicos e legais efeitos.

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Em, ...de........ de 2024.
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VIII |
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO: NO© /2024
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagoes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracao (0es) de
Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Itu, .... de ..... de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU_ RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pela COMPROMITENTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela COMPROMISSARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA COMPROMITENTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

FISCAL(IS) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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